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INTRODUCERE

Planul de actiune al scolii (PAS) reprezinta un document de planificare strategica a ofertei de

formare profesionald prin invatamantul profesional si tehnic in perspectiva anului 2030.

El poate fi utilizat pentru identificarea nevoilor de formare profesionala si de catre alte unitati

din Invatamant sau furnizori.

Structura PAS 2026-2030 si modalitatile de realizare ale acestuia se bazeaza pe recomandarile
formulate in Planul regional de actiune pentru dezvoltarea invatdmantului profesionl si tehnic
(PRAI), Planul local de actiune pentru invatdmantul profesional si tehnic (PLAI), Manualul
privind efectuarea de analize economice necesare planificarii in invatamantul profesional si tehnic

si Ghidul de elaborare a Planurilor de Actiune/Dezvoltare ale scolii.
Prezentul plan de actiune scolii cuprinde urmatoarele elemente:

e foloseste cu precadere date provenind de la Institutul National de Statistica si de la Directia

Judeteand de Statistica;

e foloseste un set de indicatori care permite compararea cu PAS elaborate de catre alte uniati

scolare din localitate;

e include si analiza mediului extern ceea ce presupune o diagnoza a mediului demografic si

economic, a pietei muncii si a ofertei scolilor IPT
e Aceste documente de planificare a ofertei de scolarizare vor sta la baza elaborarii:

scolari;

sustinerea masurilor privind optimizarea procesului de invatdmant;

consilierea si orientarea profesionald a elevilor ;

sustinerea cererilor de finantare a unor proiecte in folosul elevilor unitétii scolare.

urmatoarele directii strategice pentru perioada 2026-2030:

propunerilor de plan de scolarizare pentru anul scolar 2026- 2027 si pentru urmatorii ani

In baza nevoilor identificate, cit si a elementelor surprinse de analiza SWOT, au fost propuse

e Adaptarea planului de scolarizare si a ofertei de formare profesionald initiala la cerintele

pietei muncii si In concordanta cu optiunilor elevilor.

¢ Cresterea ponderii populatiei cu grad ridicat de pregatire/calificare din mediul urban sau rural.

e Prevenirea parasirii timpurii a scolii si dezvoltarea unui invatamant incluziv prin:

- cresterea gradului de includere a elevilor cu cerinte educationale speciale in invatdmantul

tehnic
- asigurarea de sanse egale Tn educatie
- sprijinirea grupurilor defavorizate

e Dezvoltarea activitatii de consiliere si orientare profesionald bazata pe un mecanism local de

date prelucrate si diseminate necesare orientarii profesionale.

e Dezvoltarea activitatii de mentorat in vederea cresterii ratei de absolvire si de tranzitie la nivel

local.

e Adaptarea si consolidarea structurii de formare profesionald in contextul concurential pentru

a fi competitivi in spatiul european.
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Au fost realizate consultari pe marginea documentului atat in cadrul Comitetelor Locale pentru
Dezvoltarea Parteneriatelor Sociale, cat si cu factorii de decizie (ISJ Caldrasi, Primaria
Municipiului Célarasi).

PARTEA 1

1. DEFINIREA ETAPELOR DE REALIZAREA PAS SI CATEGORII DE

RESURSE UTILIZATE

Actiunile urmate in vederea elaborarii PAS-ului:

Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor

Consultarea PRAIL PLAI si a ghidului de intocmire a PAS-ului

Informarea partenerilor sociali in legatura cu procesul de elaborare a PAS

Culegerea informatiilor necesare elaborarii PAS prin chestionare aplicate elevilor,
parintilor, profesorilor, agentilor economici. Aceste informatii au fost corelate cu
prioritétile identificate la nivel regional si local prin PRAI respectiv PLAI

Stabilirea prioritatilor, obiectivelor din domeniile care necesita dezvoltare si prezentarea
acestora, spre consultare in Consiliul Profesoral, in cadrul sedintelor de catedra, in
Consiliul elevilor si a parintilor si agentilor economici cu care scoala are relatii de
parteneriat

Structurarea sugestiilor formulate In urma consultarii i pe baza acestora reformularea
prioritatilor si a obiectivelor

Elaborarea planurilor operationale

Au fost consultate si analizate urmatoarele:

documente de analiza a activitatii scolii (procese verbale ale sedintelor de catedra, ale
Consiliului de Administratie, rapoartele de monitorizare internd, procesele verbale si
planul de actiune al CEAC)

documentele referitoare la dotarea existentd in momentul planificarii

rapoarte ale celorlalte compartimente a scolii: - secretariat, contabilitate si biblioteca
rapoarte ale echipei manageriale

documente de promovare si prezentare a scolii

procese verbale scrise ale inspectorilor intocmite in urma inspectiilor efectuate in scoala
procese verbale ale comisiei dirigintilor, Consiliul elevilor si Consiliul parintilor

planul de scolarizare, planurile de invdtdmant si programele scolare pentru anul curent
datele statistice ale AJOFM

protocoale si conventii de colaborare cu partenerii economici si sociali

Planificarea

In ultimii ani, abordarea planificarii in Tnvatdmant a trecut printr-un proces de reforma. Proiectele
Phare destinate intaririi sistemului TVET in Romania au introdus in sistemul educational un cadru
de planificare pe patru niveluri si procesul de planificare strategicd definit doar pentru sistemul
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TVET, a urmat sa actioneze ca un exemplu de urmat pentru intreg sistemul educational, caz in care
experienta avea sa se dovedeasca benefica si constructiva.

In masura in care politica unei tari este axati pe dezvoltarea durabild, reformele scolare apar ca o
necesitate. Orice dezvoltare presupune oameni pregatifi sd o realizeze, profesionisti de toate
categoriile iar scoala este cea care 1i pregateste.

Dezideratul care se impune a fi avut in vedere astazi vizeaza inzestrarea elevului cu un ansamblu
structurat de competente de tip functional. Acestea marcheaza trecerea de la un enciclopedism al
cunoasterii, imposibil de atins n conditiile de astazi, cind multiplicarea informatiilor se petrece cu
o viteza extraordinard, la o cultura a actiunii contextualizate, care presupune aplicarea optima a
unor tehnici si strategii adecvate.

Scoala va trebui sa raspunda mult mai aplicat cerintelor sociale ce urmeaza a fi formate de elevi
si in acelasi timp sa asigure corelarea continuturilor Tnvatarii cu aceste competente.

Planul de actiune al scolii face parte din sistemul de asigurare si de management al calitatii,
descrie modul in care Colegiul Economic - Calarasi urmeaza sa 1si atinga obiectivele si reprezinta
o parte a sistemului informational Tn invatamant.

Colegiul Economic - Célarasi ofera o sansa pentru fiecare elev, sansa unei formari profesionale,
a formarii ca personalitate sociala, sansa de a izbandi prin fortele proprii. Finalitatea esentiala a
pregatirii scolare este insertia sociald a absolventilor care trebuie sa fie competitivi cu standardele
europene asfel incat sa raspunda comenzii sociale a comunitatii care ofera oportunitati n meserii
sau ocupatii pentru domenii economice esentiale, cu mare cautare pe piata muncii.

Pe de alta parte, planul reprezinta o modalitate de prezentare a rezultatelor obtinute de scoala in
anul precedent si un mijloc de comunicare intre scoala si principalii sdi parteneri, o punte de
legaturd pentru colaborarea sistematicd cu acestia. Planul de actiune al scolii este o cale de a
prezenta nivelul de performanta al scolii catre potentialii clienti si catre alte parti interesate.

Grupul de interes constituit la nivelul scolii (elevi, parinti, profesori, agenti economici,
manageri) au ca scop formarea unor competente tehnice si abilitati cheie care sa permita o integrare
socio-profesionald adecvata. Elevii vor fi pusi in centrul tuturor proceselor de predare — invatare
si vor fi indrumati pentru a participa la propria lor educatie, ceea ce ar creste eficienta colaborarii
dintre profesor si elev.

Aplicand tehnici moderne de munca intelectuald, dezvoltand un parteneriat activ cu agenti
economici de profil si o oferta educationald adaptata nevoilor acestora, oferim posibilitatea
elevilor si absolventilor nostri sa fie deschisi unei formari continue care sa-i faca apti sa se
incadreze in societatea viitorului, societate racordata la valorile europene.

1.2 CONTEXTUL EUROPEAN, NATIONAL, JUDETEAN

1.2.1 CONTEXTUL EUROPEAN

Invatamantul profesional si tehnic (VET - Vocational Education and Training) ocupa un loc
central 1n politicile Uniunii Europene, avand rol strategic in dezvoltarea economica, digitalizare,
inovare si coeziune sociald. Uniunea Europeand promoveaza modernizarea si flexibilizarea
sistemelor de formare profesionald, cu accent pe calitate, atractivitate si centrare pe competente.

e Cadrul strategic general al Uniunii Europene
Principalele documente programatice relevante pentru dezvoltarea IPT sunt:
Agenda Europeana pentru Competente (2020) - stabileste obiective privind formarea initiald si
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continua, reskilling si upskilling, dezvoltarea competentelor digitale si tranzitia verde.

- Recomandarea Consiliului privind educatia §i formarea profesionalda (VET) pentru
competitivitate, echitate si rezilientd (2020) - pune bazele unui nou model european de VET,
denumit VET for the future, orientat spre:

« invatare la locul de munca

- formare duala

« digitalizare

« micro-certificari

« recunoasterea competentelor dobandite in contexte informale/nonformale.

Cadrul strategic ,,Spatiul european al educatiei 2025" - promoveaza acces echitabil, mobilitate,
digitalizare si cooperare intre statele membre.

Programul Erasmus+ 2021-2027 - finanteaza mobilitati VET, modernizarea scolilor, digitalizarea
atelierelor, cooperarea cu angajatori, proiecte de curriculum si dezvoltare institutionala.
e Tendinte europene cu impact asupra {PT

« digitalizare accelerata

 integrarea tehnologiilor avansate in procesele educationale (robotica,

automatizari, [oT, inteligenta artificiald);

* nevoia de competente digitale de baza si avansate la toate calificarile.

e Tranzitia verde (Pactul Verde European)

» dezvoltarea de noi competente legate de energie regenerabila, eficienta

energeticd, agricultura sustenabild, mobilitate verde.

¢ Cresterea mobilititii europene in VET

+ schimburi intre scoli si firme europene, recunoasterea calificarilor, participarea

la proiecte transnationale.

¢ Orientarea spre invitare pe tot parcursul vietii

* VET devine un sistem modular, flexibil, accesibil adultilor, cu certificari usor de

recunoscut.

e Implicatii pentru judetul Calarasi

 necesitatea modernizarii atelierelor scolare cu tehnologii digitale si echipamente actualizate;

« dezvoltarea formarii duale in parteneriat cu operatorii economici;

- alinerea calificarilor la economia verde si digitala (agricultura de precizie, mecatronica, logistica
moderna);

- participarea elevilor si profesorilor la programe Erasmus+.

1.2.2 CONTEXTUL NATIONAL

La nivel national, dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic este reglementata printr-un set
de strategii si documente de politici educationale si economice care stabilesc directiile majore pentru
modernizarea sistemului de formare profesionala.

Douasprezece deziderate pentru Roméania educata, orizontul 2030

1. Sistemul de educatie formeaza cetdteni activi;

2. Educatia este individualizatd, centratd pe nevoile si aspiratiile celui care invata si pe specificul
fiecdrei comunitati de invatare;

3. Educatia incepe cat mai devreme in viata unui copil si continua pe tot parcursul vietii sale;

4. Profesorii sunt mentori si facilitatori, veritabili profesionisti in educatie;

5. Pentru educatie se aloca resurse suficiente , Tn mod transparent si eficient;

6. Sistemul de educatie este unul echitabil si de calitate pentru fiecare elev;

7. Tinerii pot opta pentru trasee flexibile in educatie;
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8. Sistemul de educatie romanesc este atragator pentru comunitdtile academice din Romania si
din intreaga lume, facilitdnd o intensitate crescutd a mobilitatilor internationale;

9. Alfabetizarea functionala a tuturor elevilor;

10..Etica si integritatea sunt valori care se transmit si se respect pe tot parcursul educational,

11. Managementul educational este unul profesionist si bazat pe inovatie;

12. Cadrul legislativ care guverneaza educatia este unul stabil si se bazeaza pe o viziune asumata

Obiectivele sistemului de invatamant secundar superior 2018 - 2030

e Cadru legislativ si institutional
Principalele acte normative si documente strategice sunt:
- Legea nr. 198/2023 privind invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare.
- Strategia Nationala pentru Invatamantul Tertiar si VET;
- Strategia pentru Educatie si Formare Profesionala 2022-2027;
- Strategia Roménia Competitivd;poti genera un document in word dw 1
- Strategia Nationala de Ocupare a Fortei de Munci;
« Planurile Nationale Sectoriale-Transporturi, Agriculturd, Energie, Industrie 4.0.

e Directii de reforma nationala pentru irT

* Modernizarea curriculumului

* revizuirea programelor de studiu;

* introducerea disciplinelor tehnice moderne;

* dezvoltarea competentelor digitale.

e Extinderea invatamantului dual

* resterea numarului de operatori economici implicati;

e Profesionalizarea resurselor umane

» programe de formare continua pentru profesori i maistri instructori;

+ stagii de practicd pentru cadre didactice in companii.

« imbunitirea bazei materiale

* investitii prin PNRR, POEO, programe nationale si locale;

« digitalizarea atelierelor (CNC, imprimare 3D, robotica).

* Cresterea atractivitatii VET

* campanii nationale de orientare;

* sprijin pentru elevii vulnerabili;

* madsuri pentru reducerea abandonului scolar.

* Corelarea educatiei cu piata muncii

» analiza anuala a fortei de munca (CNFPA, CNP, ANOFM);

» implicarea angajatorilor in proiectarea ofertei scolare.

e Implicatii pentru judetul Calarasi

» obligatia corelarii planului judetean cu analiza regionala si national;

» adoptarea modelului dual acolo unde existd cerere (industrie alimentara, mecanic, agro-tehnic,
logisticd);

* implementarea PNRR intr-un mod care sa modernizeze reteaua IPT;

» consolidarea parteneriatelor cu fermierii mari si companiile industriale din judet.
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1.2.3 CONTEXTUL JUDETEAN / LOCAL CALARASI

Contextul judetean este determinat de particularitatile economice, demografice si sociale ale

Calarasiului, care influenteaza direct modul in care se configureaza oferta de formare profesionala.

Profilul teritorial si socio-economic

Judet cu profil predominant rural (cca. 64,5% populatie rurald).

Puternic axat pe agricultura mecanizata si industrie alimentara.

Prezenta unor platforme industriale importante in municipiul Céldrasi (metalurgie usoara,
ciment, materiale de constructii).

Coridor strategic Bucuresti-Constanta, favorabil dezvoltédrii domeniilor logistica si transporturi.

Actorii relevanti implicati in dezvoltarea IPT

Inspectoratul Scolar Judetean Calirasi - coordonare §i monitorizare.

Unititile de invatamant tehnologic si profesional - furnizori ai ofertei de formare.
Operatorii economici -Tenaris, Donalam, Argus, firme agricole mari etc.
Autoritatile locale - finantare complementara, infrastructura.

AJOFM Cilarasi - date privind piata muncii.

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Calarasi - dialog cu angajatorii.
ONG-uri, asociatii profesionale, patronate.

Elemente care influenteaza cererea de formare profesionala

deficit regional/se zonal de forta de muncd tehnicd in domenii precum mecanica,
electromecanica, operatori utilaje, industria alimentara, constructii;

cresterea investitiilor in logistica si depozitare pe coridorul A2;

dezvoltarea agriculturii de precizie, care necesitd competente digitale;

scaderea demografica si migratia elevilor, care afecteaza numarul potential de

absolventi de gimnaziu.

Elementele care influenteaza oferta IPT

retea stabild de licee tehnologice, dar cu infrastructurad ce necesitd modernizare;

dotari inegale intre unitati, unele avand nevoie urgenta de echipamente actualizate;
parteneriate existente, dar insuficient extinse, in special in domeniile tehnice grele;
interes crescut al elevilor pentru domeniile servicii si economic, dar mai scazut pentru
meseriile tehnice.

Directii strategice la nivel judetean

corelarea planului de scolarizare cu datele AJOFM si cerintele firmelor;

cresterea parghiilor de atractivitate pentru Invatamantul dual;

formarea profesorilor in domenii noi (agricultura de precizie, logistica digitalda, mecatronicd);
combaterea abandonului prin burse, transport, consiliere si orientare scolara;

dezvoltarea consortiilor locale si regionale de IPT.
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1.3 VIZIUNE: ,, O scoala pentru toate varstele, un pasaport pentru excelenta profesionala”.
Ne propunem sa fim polul regional de educatie antreprenoriala si servicii durabile, oferind
un parcurs educational complet, de la primii pasi spre scoala pana la insertia de succes pe
piata muncii interna si europeana.”

1.4 MISIUNEA SCOLII

Colegiul Economic Calarasi este o unitate scolara, a carei misiune este sa formeze
competentele cheie si abilitatile practice ale fiecarui elev sa asigure o pregatire generala si de
specialitate promovand responsabilitatea, inovatia digitala si spiritul antreprenorial, intr-un
mediu incluziv si sigur, conectat direct cu realitatile comunititii si ale mediului de afaceri.

1.5 REPERE ISTORICE ALE COLEGIULUI

Colegiul Economic este o unitate de Tnvatdmant cu o veche traditie in pregatirea economica si
comerciala a tinerilor din judetul Cilarasi. Invatimantul economic cilirisean isi are inceputul in
anul 1925, an in care se infiinteaza, la Calarasi, ,,Scoala Elementard de Comert” la initiativa
presedintelui Camerei de Comert Cilarasi, Aurel Ionescu Isac. In timp, ,,Scoala de Comert”
infiintatd in 1925, a trecut printr-o serie de transformari si s-a bucurat permanent de interesul
elevilor.

Ca forma de recunoastere si apreciere profesionald, stiintifica si culturald, mereu competitiva si
performantd, Ministerul Educatiei, hotaraste schimbarea titulaturii scolii, Tn Colegiul Economic
Calarasi, Incepand cu anul scolar 1999-2000.

In prezent scoala reuneste formele de invatimant prescolar, primar, gimnazial si invatimant
liceal/zi si seral - filiera tehnologica, profil servicii, in cadrul careia ofera pregatire generala si
profesionald 1n specializdrile economic, turism si alimentatie.

In contextul climatului educational actual, scoala noastrd isi dezvoltd propria identitate in
concordantd cu satisfacerea nevoilor educationale ale beneficiarilor directi, cu cerintele pietei
muncii prin imbunatatirea si diversificarea serviciilor si programelor educationale

1.6 Tinte si optiuni strategice 2026-2030

Tinta Strategica 1: Crearea unui mediu scolar modern prin dezvoltarea bazei materiale si
logistice a scolii.

Tinta Strategica 2:  Digitalizarea si modernizarea procesului de predare - invatare-
evaluare pe toate ciclurile de invatamant.

Tinta Strategica 3 : Diversificarea ofertei de programe educationale si corelarea ofertei
scolare tehnologice cu economia verde si mediul de afaceri.

Tinta Strategicd 4: Cresterea calitatii procesului didactic in vederea optimizarii
randamentului scolar si a ratei de promovabilitate la examenele
nationale

Tinta Strategica S: Dezvoltarea unei culturi institutionale centrate pe starea de bine (well-
being), siguranta si educatie pentru cetitenie europeana, care sa
garanteze un climat educational favorabil performantei si incluziunii
tuturor beneficiarilor.
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Tinta Strategica 6 : Optimizarea strategiei de marketing educational, prin diversificarea
mijloacelor de comunicare si cresterea atractivititii ofertei
educationale pentru toate nivelurile de invatamant.

PARTEA II

2. ANALIZA DE NEVOI

2.1 ANALIZA MEDIULUI EXTERN

Judetul Calarasi este situat in sud-estul Romaniei, pe fluviul Dunérea si bratul Borcea, avand o
suprafatd de 5.089 km? (circa 2,1% din teritoriul national). Profilul siu economic este caracterizat
de o agricultura performanta, industrie alimentara, industrie prelucratoare, activitati logistice si de
transport, concentrate in special In municipiul Caldrasi, Oltenita si de-a lungul coridorului
Bucuresti-Constanta.

In acest context, invatimantul profesional si tehnic (IPT) are o importanta strategica, dat fiind
caracterul agro-industrial al economiei si nevoia permanentd de fortd de munca specializata in
domenii tehnice: mecanica, electric, agriculturd, industrie alimentara, logistica, transporturi si
constructii.

2.1.1 Principalii indicatori socio-economici ai judetului Calarasi
2.1,2 Demografie
* Populatia rezidentd a judetului a scazut de la 306.691 persoane (RPL 2011) la 283.458
persoane (RPL 2021), ceea ce reprezintd o diminuare cu aproximativ -7,6%.

* Ponderea populatiei rurale ramane ridicata: aprox. 64-65% rural, 35-36% urban.

» Structura pe sexe este echilibrata, cu o usoara predominanta a femeilor (=51%).

* Virsta medie a populatiei este in crestere (42,4 ani), ceea ce confirmd procesul de

imbatranire demografica.
Implicatie pentru iPT:
Baza potentiald de elevi scade, in special in mediul rural, fiind necesare masuri de atractivitate a
rutelor profesionale, sprijin socio-educational si optimizarea retelei scolare.
2.1.3 Economie

* PIB-ul Calarasi afost de 9,59 miliarde lei in anul 2021.

* PIB-ul/locuitor a atins aproximativ 34.000 lei/locuitor, in crestere semnificativa fata de

perioada anterioara, dar incd sub media nationala.

*  Numarul unitatilor locale active a crescut de la 5.274 in 2019 la peste 5.500 in 2020.

« In anul 2023, numarul agentilor economici (societiti comerciale inregistrate) a ajuns la

7.124, o crestere de circa 10,8% fata de 2019.
Implicatie pentru iPT:
Cresterea numarului de firme, in special in agricultura, industrie alimentara si logistica, genereaza
cerere pentru calificdri tehnice actualizate, extinderea formarii duale si consolidarea parteneriatelor
educatie-economie.
2.1.4 Piata muncii

+ In ianuarie 2023, AJOFM Cilarasi avea inregistrate aproximativ 3.700 persoane aflate in

somaj.

* Rata somajului s-a situat in intervalul 4,0-4,3% pe parcursul anului 2023.

+ In martie 2025, rata somajului inregistrat a urcat la 5,02%, indicand o usoara presiune pe

piata muncii.
Implicatie pentru iPT:

10
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Existd un segment important de persoane cu dificultati de integrare profesionala; recalificarea si
formarea profesionald devin esentiale. Domeniile tehnice cerute de angajatori pot absorbi o parte
considerabild din aceasta forta de munca.
2.1.5 invitimantul profesional si tehnic
Reteaua de IPT din judet cuprinde:
* licee tehnologice;
* scoli profesionale (inclusiv clase duale);
* invatdmant postliceal.
Parteneriatele cu operatorii economici acopera domenii precum: agriculturd, mecanica, electric,
industrie alimentara, constructii, logistica si comert.
Resurse umane:
In anul scolar 2024-2025, in IPT au activat aprox. 240 cadre didactice de specialitate (profesori +
maistri), dintre care 235 calificate.
Provociri majore pentru iTP
» scaderea populatiei tinere si migratia elevilor;
» atractivitate redusa pentru rutele tehnice fata de filiera teoretica;
* nevoia de modernizare a laboratoarelor si atelierelor;
* necesitatea consolidarii invatamantului dual.
2.1.6 Directii strategice pentru perioada 2024-2028
Adaptarea ofertei IPT la nevoile pietei muncii
ecorelare cu analize AJOFM, INS, CNSP;
extinderea formarii duale in domenii tehnice deficitare.
Cresterea calitatii formarii profesionale
- modernizarea atelierelor (PNRR + bugete locale);
- formarea continuad a profesorilor in digital si tehnic;
- intarirea mecanismelor de asigurare a calitatii.
Cresterea atractivitdtii rutelor profesionale
- campanii de orientare vocationald in gimnaziu;
- promovarea avantajelor Invatdmantului dual;
- sprijin social pentru elevii vulnerabili.
Consolidarea parteneriatelor cu mediul economic;
- consortii locale de IPT;
- implicarea firmelor in curriculum si practic;
- organizarea periodica a ,,Targului Meseriilor".

2.2 ANALIZA MEDIULUI INTERN
2.2.1 Strategia de dezvoltare a Colegiului Economic Calarasi

COLEGIUIL ECONOMIC CALARASI fisi propune un invitimant de calitate si performant
Obiectivul general al Planului de Actiune, este de a asigura elevilor o pregatire teoretica si
practica de calitate, la un nivel cat mai apropiat de cel european si de a raspunde cerintelor de pe
piata muncii.

Cultivarea unei gandiri logice si creative, dezvoltarea capacitatii de transfer de cunostinte si
abilitati Intre discipline, stimularea interesului si dorintei de cunoastere, dezvoltarea deprinderilor
necesare muncii in echipa, dezvoltarea simfului practic, economic si etic, identificarea propriului
sistem de valori Tn vederea autoevaluarii si autodescoperirii proprii sunt obiective urmarite pe
intreaga duratd a instruirii.

Motivarea oportunitatii si necesitatii noului PAS are la bazd analiza politicilor locale, regionale
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si nationale de dezvoltare cat si misiunea asumata.

2.3. ANALIZA DE TIP CANTITATIV

DATE STATISTICE RESURSE UMANE:2024-2025
2.3.1 Personalul didactic si didactic auxiliar in anul scolar 2024-2025

Personalul scolii a fost format din: 65 cadre didactice ( 51- titulari, 7-suplinitori calificati, 2
detasati,5 plata cu ora);

Personalul didactic este permanent preocupat de perfectionare, parcurgand in paralel cu obtinerea
gradelor didactice si stagii de fomare in specialitate i metodica.

2.3..2 Calitatea personalului didactic
o Calificat
e Necalificat
¢ Cu performante in activitatea didactica
e Absolventi de cursuri formare / perfectionare

Nivel de invatamant - Personal didactic -

’ Calificat Necalificat
Invitamant pescolar, primar 12 -
Invatimant gimnazial si liceal 53 -
Total 65 -

2.3.3 Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat

Total Gradul I+dr Gradul II Definitivat Debutanti

65 51 5 6 3

2.3.4 Personal didactic auxiliar si nedidactic in anul scolar 2024-2025

Personalul auxiliar al Colegiului Economic este format din 8 persoane incadrate pe diferite functii
( 2 secretare, 1-bibliotecar, 1- informatician,;1- operator calculator si retele; 1- laboranta, 2 -
administrator financiar, 1- administrator de patrimoniu ).

Personalul nedidactic este format din 11 persoane: 8 ingrijitori i 3 muncitori.

2.3.5 Personalul didactic in anul scolar 2025-2026
Personalul scolii a fost format din: 62 cadre didactice ( 44- titulari, 5-suplinitori calificati, 13 plata
cu ora);. Cadrele didactice sunt calificate in procent de 100 % .
Personalul didactic este permanent preocupat de perfectionare, parcurgand in paralel cu obtinerea

gradelor didactice si stagii de fomare in specialitate si metodica.

2.3.6 Calitatea personalului didactic
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e Calificat

e Necalificat

e Cu performante 1n activitatea didactica
e Absolventi de cursuri formare / perfectionare

Nivel de invatamant

Personal didactic

Calificat Necalificat
Invatimant pescolar, primar 11 -
Inviatimant gimnazial si liceal 51 -
Total 62 -
2.3.7 Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat
Total Gradul I+dr Gradul II Definitivat Debutanti
62 51 2 2 5

2.3.8 Personal didactic auxiliar si nedidactic in anul scolar 2025-2026

Personalul auxiliar al Colegiului Eeconomic este format din 8 persoane incadrate pe diferite functii
( 2 secretare, 1-bibliotecar, 1- informatician,;1- operator calculator si retele; 1- laboranta, 2 -

administrator financiar, 1- administrator de patrimoniu ).

Personalul nedidactic este format din 11 persoane: 8 ingrijitori i 3 muncitori.

2.3.9 Populatia scolara in anii scolari : 2024-2025, 2025-2026

2.3.10 Structura populatiei scolare din invatidmantul prescolar, primar. gimnazial si liceal:
2024-2025, 2025-2026

An Forma de invétémént invé‘;ﬁma‘mt invé‘;émént Liceu

A . . . ) Total
scolar | invataimant | prescolar | primar gimnazial tehnologic
2024- . )
2025 Numar elevi 33 162 147 285 594
2025- . )
2026 Numar elevi 32 139 142 257 538

2.3.11 Structura claselor pe ani invatimant, conform Sc.4.2, Sc.2.1: : 2024-2025

Nivel de invatamant IS G 6lise/ Numar de elevi
grupe
prescolar 2 33
pregatitoare 1 23
Prescolar ,primar, cl.1 2 35
cl.a—ll-a 2 32
cl.a—Ill-a 2 27
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cl.a-IV-a 2 40
Total 10 162
cl.a—V-a 2 36
Gimnaziu cl.a—Vl-a 2 26
cl. a—VII- 2 27
cl.a—VIll-a 3 41
Total 9 147
cl.a-IX-a 6 49
Liceal cl.a—X-a 5 114
Total 11 163
cl.a—Xl-a 3 76
Liceal cl. a XII-a 5 46
Total 8 285

2.3.12. Structura claselor pe ani invataméant, conform Sc.4.2, Sc.2.1: : 2025-2026

Nivel de invatamant I e 6loss! Numar de elevi
grupe
prescolar 2 32
pregatitoare 1 22
cl. 1 2 25
Prescolar si primar cl.a-ll-a 2 32
cl. a-Ill-a 2 29
cl.a-IV-a 2 32
Total 10 139
cl.a—V-a 2 38
Gi ) cl.a—VI-a 2 41
fmnazid cl. a VI 1 23
cl.a—VIll-a 2 40
Total 9 142
cl.a-IX-a 3 54
Liceal cl.a—X-a 5 37
Total 11 163
cl. a—XI zi, seral | 4 91
Liceal cl. a XIl-a 4 70
Total 8 257

2.3.13 Structura populatiei scolare din invatamantul liceal 2024-2025

Economic intensiv engleza
Economic
E
Turism intensiv engleza,

: . : alX-a 1
turism si alimentatie
Total 3
Economic intensiv engleza

. g a X-a 1;2

economic

aIX-a 1;1

1.| Liceal | Tehnologic | Servicii
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Turism si alimentatie /
: ’ aX-a 3

Turism
Total 6
Economic intensiv engleza
tehnician 1n activitati a Xl-a 1;2
economice- zi
Turism si alimentatie

A ’ . | aXl-a 2
/Tehnician 1n gastronomie
Total 5
Economic, intensiv englez
economic / tehnician in a XII-a 1;2
activitati economice
Turism si alimentatie /

A ’ . a XII-a 2
Tehnician in gastronomie
Total 3

2.3.14 Structura populatiei scolare din invatamantul liceal 2025-2026

Economic intensiv engleza
economic
Turism intensiv engleza,
: . ; alX-a 1
turism si alimentatie
Total 3
Economic intensiv engleza
. a X-a 1
economic
Turism si alimentatie /
. ’ a X-a 1:1
Turism
Total 3
Economic intensiv engleza,
tehnician 1n activitati a Xl-a 1;2
economice/zi
Economic / tehnician in
activitati economice/seral
Turism si alimentatie
A . |aXl-a 3
/Tehnician in gastronomie
Total 6
Economic, intensiv engleza
economic / tehnician in a XII-a 1;2
activitati economice
Turism si alimentatie /
A . [aXll-a 1
Tehnician in gastronomie
Total 4

aIX-a 1;1

1.| Liceal | Tehnologic | Servicii

a Xl-a 1
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2.3.15 Resurse materiale si financiare , 2024-2025, 2025-2026
Spatii pentru invatimant:

- 26 sali de clasain cele 2 cladiri: 7 sali in corpul A si 19 séli in corpul B.

- 3 cabinete : discipline economice, psihopedagogie;

- 5 laboratoare: fizica — chimie, biologie, 3 laboratoare de informatica 2 in corpul B
si un laborator de informatica in corpul A;

In anii scolari 2024-2025, 2025-2026 s-a continuat programul de modernizare a bazei materiale
a scolii si intretinerea acesteia (s-a igienizat si s-au efectuat lucrari de intretinere si reparatii), in
corpuri ,, A ,B”, in functie de bugetul alocat. Pe parcursul anului 2025 la Corpul B, str. Grivita 188
s-a finalizat proiectul de reabiliare termica ,,Cresterea eficientei energetice si gestionarea inteligenta
a energiei in cladirile publice”, finantat in cadrul PNNR (Planul National de Redresare si Rezilienta
al Romaniei), Componenta 5- Valul Renovarii, Axa 2- Schema de granturi pentru eficienta
energetica si rezilientd in cladiri publice, implementat de Primaria Municipiului Calarasi. PNRR-
,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatdmant
preuniversitar si a unitatilor conexe”- interval de aplicare este 19.12.2022 - 29.03.2023 Biblioteca
Colegiul dispune de doua biblioteci, cate o biblioteca in fiecare corp de cladire, care detin un numar
de 47.950 volume. Nu au fost probleme deosebite legate de procurarea manualelor.

Baza sportiva

In Corpul B scoala dispune de un teren de educatie fizici si o sali de clasid amenajata dar,
insuficienta ca spatiu pentru desfasurarea eficienta a orelor de educatie fizica si sport pe timpul
iernii sau 1n zilele cu vreme nefavorabild pentru efectuarea orelor in aer liber.

Pentru modernizarea bazei sportive, conform standardelor, s-au efectuat solicitari/ demersuri la
Priméria Municipului Caldrasi. Cautdm solutii privind finantarea pentru realizarea investitiei
propuse.

Alte spatii:

Scoala mai dispune de: 21 de spatii sanitare ; 5 spatii de depozitare materiale didactice.

Spatii folosite pentru pregitirea practica a elevilor

Pentru efectuarea stagiilor de practica prevazute in planul de Invatdmant, scoala dispune de:

- un laborator de alimentatie, realizat cu finantare din bugetul scolii, in cadrul caruia se realizeaza
orele de instruire practica prevazute la profilul turism si alimentatie;

- un cabinet pentru firmele de exercitiu/ Smart Lab/ Corp B, in care se desfasoard orele de
instruire practica a elevilor de la clasele a XI-a, economic;

Baza materiala a Colegiului Economic asigura functionarea dupa un program in doud schimburi.
Resurse financiare

Bugetul scolii este fundamentat in mod realist pe baza planului de scolarizare propus.

Prioritatile privind cheltuielile si utilizarea resurselor financiare sunt legate de programele de
invatare si prioritatile planificate si reflectd Intr-o masura considerabild scopurile si obiectivele
unitatii.
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2.4. ANALIZA DE TIP CALITATIV

2.4.1 Situatia scolara, in ultimii in ani scolari: 2024-2025, 2025-2026

Numar .
. Plecati 9 9
elevi - Numar Numar
o . . la alta . ]
inscrisi la < A elevi care elevi
Anul | . scoala in ) . ] .
inceputul . au existentila | Promovati Repetenti
scolar . timpul Ao ’ ’
> anului . abandonat sfarsitul
anului .
scolar scoala anului
’ scolar ’
- (a) (©) d (e=at-cd) | (f) (2
2024 96,80
0 b
2025 510 55 % 594 575 o, 19
2025 o 96,28
- 0 ’
2026 580 42 538 518 o, 20

Analizand tendintele demografice din zona, populatia de varstd scolara la nivelul Judetului
Cilarasi se afla pe o curba descendenta pana in anul 2030.
Pentru scoala noastra, acesta tendinta a Inceput sa ridice probleme pentru realizarea a planului de
scolarizare prevazut pentru anul scolar 2025-2026 pentru toate nivelurile de invatdmant: prescolar,
primar, gimnazial si liceal.

2.4.2 Rata de absolvire pe cicluri educasionale in ani scolari: 2024-2025, 2025-2026

Numairul de
elevi existenti | Numairul de elevi Rata de
Anul scolar A - a
> la sfarsitul promovati absolvire
anului scolar
20242025 Invatamantul prescolar 33 100% 100 %
2024— 2025 Invatamantul primar — cls.preg-IV 162 162 100 %
2024 2025 Invatamantul gimnazial — cls.V-VIII 147 144 97,95 %
2024- 2025 Invatimantul liceal -cls.IX- XII 285 269 94,39 %
2025-2026 Invatimantul prescolar 32 % %
2025- 2026 Invitamantul primar — cls.preg-1V 139 138 99,28 %
2025- 2026 Invitamantul gimnazial — cls.V-VIII 142 136 95,77 %
2025- 2026 Invatamantul liceal -cls.IX- XII 257 245 95,33 %
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2.4.3 Situatia comparativa a promovabilitatii pe cicluri educationale

300
2501

200

0 2024-2025
00 2025-2026

1501

1001

501

0.

2.4.4 Rata de tranzitie in ciclul urmator de educatie in ani scolari: 2024-225, 2025-2026

< . Numar elevi care continua studiile
Anul scolar Numar absolventi - - =
S a VIII-a/XII/XIII Sco.ala ] Liceu Postliceal Stud11
profesionala superioare
A B C D E
a VIII-a 47 1 46 - -
2024-2025 XII 46 - 46 2 10
a VIlI-a 36 - 36 - -
2025-2026 XII 6 - g 5 77

2.4.5 REZULTATE LA EVALUARILE NATIONALE

Rezultate la evaluare nationala organizata la finalul clasei a II-a, a IV-a,: mai 2025.

Testul Citit- Limba romana — prezenti 29 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie
de grila de notare/ punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient) - 3,44%; 41- 60 ( suficient) 0 %; 61-80 9
(bine) - 20,60 %;81-100 (Foarte bine) -75,86 %.
Testul Scris- Limba roména: - prezenti 30 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie
de grila de notare/ punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient)— 6,66%; 41- 60 ( suficient) 1 %; 61-80 (
bine)- 1 % ; .81-100 (Foarte bine) — 75,86 % .
Testul de Matematica: - prezenti 29 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie de grila
de notare / punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient)— 13,79%; 41- 60 ( suficient) -10 %; 61-80 ( bine)-
17,5 %; 81-100 (Foarte bine) — 55,17% .

Clasa a IV-a: 40 de elevi inscrisi
Testul — Limba roména: - prezenti 40 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie de
grila de notare/ punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient)— 0%; 41- 60 ( suficient) 5 %; 61-80 (bine)- 20
%; 81-100 ( Foarte bine) - 75 %.
Testul de Matematica :- prezenti 40 de elevi. Au obtinut urméatoarele calificative in functie de grila
de notare / punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient) — 8%; 41- 60 ( suficient) - %; 61-80
( bine)- 17,5 %; 81-100 (Foarte bine) — 10,34 % .
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Clasa a VI-a: 26 de elevi inscrisi

Testul — Limba romaéna: - prezenti 25 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative n functie de
grila de notare / punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient) — 7,5%; 41- 60 ( suficient) - 44 %; 61-80

( bine)- 36,5 %; 81-100 (Foarte bine) — 12% .

Testul de Matematica si stiinte:- prezenti 25 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie
de grila de notare / punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient) — 48 %; 41- 60 ( suficient) - 32 %; 61-80 (
bine)- 20 %; 81-100 (Foarte bine) — 0

Rezultate la evaluare nationala organizata la finalul clasei a IT-a, a IV-a,: mai 2026.

Clasa a II-a: 31 de elevi inscrisi

Testul Citit- Limba roména — prezenti 31 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie
de grila de notare/ punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient) — 0,66%; 41- 60 ( suficient) 0 %; 61-80 9
(bine) - 20,60 %;81-100 (Foarte bine) -75,86 %.

Testul Scris- Limba roména: - prezenti 31 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie
de grila de notare/ punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient)— 6,66%; 41- 60 ( suficient) 1 %; 61-80 (
bine)- 1 % ; .81-100 (Foarte bine) — 75,86 % .

Testul de Matematica: - prezenti 31 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie de grila
de notare / punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient)— 13,79%; 41- 60 ( suficient) -10 %; 61-80

( bine)- 17,5 %; 81-100 (Foarte bine) — 55,17% .

Clasa a I'V-a: 33 de elevi inscrisi

Testul — Limba romaéna: - prezenti 33 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative n functie de
grila de notare/ punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient)— 0%; 41- 60 ( suficient) 5 %; 61-80 (bine)- 20
%; 81-100 ( Foarte bine) - 75 %.

Testul de Matematica :- prezenti 33 de elevi. Au obtinut urméatoarele calificative in functie de grila
de notare / punctaj, astfel : 0-40 ( insufucient) — 8%; 41- 60 ( suficient) - %; 61-80

( bine)- 17,5 %; 81-100 (Foarte bine) — 10,34 % .

Clasa a VI-a: 42 de elevi inscrisi

Testul — Limba roména: - prezenti 41 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie de
grila de notare / punctaj, astfel : 0-40 — 7,5%; 41- 60- 44 %; 61-80

- 36,5 %; 81-100 — 12% .

Testul de Matematica si stiinte:- prezenti 41 de elevi. Au obtinut urmatoarele calificative in functie
de grila de notare / punctaj, astfel : 0-40 — 48 %; 41- 60 - 32 %; 61-80 - 20 %; 81-100 — 0 % .

2.4.6 Rezultate la examenele nationale :

2.4.7 Evaluare Nationala clasa a VIII- a

Numar Medii la examenul de evaluare nationala
Anulscolar | elevi 1 5 555 | ¢ c99 | 7709 | 8899 | 9999 | 10
inscrisi
2024 -2025 41 6 10 11 7 6 -
2025 -2026 29 7 4 7 3 - -

In urma analizei rezultatelor la examenul de Evaluare Nationala din ultimii 3 ani, se constatd o
crestere a ponderii mediilor 9-9,99, 8-8,8,99 in 2025-2026 fata de 2024-2025; o crestere a ponderii
mediilor: 5-5,99 si o scadere a ponderii mediilor 6-6.99, 7-7,99 1n 2025-2026 fata de 2024-2025,
ceea ce reflectd o diferentd vizibild a rezultatelor elevilor de clasa a VIII a pe grupe de medii cu
scadere a rezultalelor la Evaluarea Nationala .
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Pentru imbundtétirea rezultatelor elevilor care au obtinut medii sub 7,00 si cresterea ponderii
mediilor peste 9.00 se impune un program de pregitire suplimentard eficient pentru creserea
oerformantei elevilor la acest nivel.

Procentul de promovare la Evaluarea Nationald la clasa a VIII -a in sesiunea iunie 2026 a fost de
72,41%.

2.4.8 Situatia comparativa pe grupe de medii la Evaluarea Nationala

121
10

@ 2024-2025
0 2025-2926

5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,9

2.4.9 Procentul de promovare la Evaluarea Nationala: 87,80% -2025; 72,46%-2026

2.4.10 Rezultate la examenul de Bacalaureat in ultimii 2 ani scolari sesiunea iunie 2025,
2026

Numar Medii la examenul de bacalaureat
elevi
e 5599 | 6-6,99 | 7-7.99 | 8-8,99 | 9-9.99
prezenti, <5
promovati

2024- 7
2025/ sc 26/24/ 2 11 3 1 -

2025- 21
2026/sc 59/59/38 13 15 6 4 -

In urma analizei rezultatelor la examenul de Bacalaureat din ultimii 2 ani, se constatd o
crestere a ponderii mediilor in 2025-2026 fata de 2024-2025, ceea ce reflectd o crestere a
rezultatelor elevilor pe grupe de medii. Pentru cresterea procentului de promovare se impune
stabilirea unui program de pregatire mai eficient pentru imbunatatirea performantei elevilor la acest
nivel.

2.4.11 Situatia comparativa pe grupe de medii la examenul de Bacalaureat
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B 2025
@ 2026

5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-9,99 10

66 7
64 1
62 1
60 1
58 1
56 1
54 4

0 2024-2025
H 2025-2026

Procentul de promovare la Examenul National de Bacalaureat a fost de 64,40% ( seria
curenta, sesiunea iunie 2026), 58,3% ( seria curenta, sesiunea iunie 2025) inregistrand o
crestere cu 6,08 procente fatd de seria curentd 2025. Pentru cresterea promovabilitatii la
examenul de bacalaureat, in anul scolar 2026-2027 se impun planuri de masuri si programe de
pregatire pentru promovarea examenului de bacalaureat mai eficiente pentru toate disciplinele de
examen.

Rezultatele la examenele de certificare a competentelor profesionale nivel IV, In ultimii 2
ani scolari/ 2024 — 2025, 2025-2026; 100 % promovabilitate.

2.4.12 Rezultatele la examenele de certificare a competentelor profesionale nivel IV, 2025-
2026

. . oA elevi
Nr,crt. Clasa Calificarea/ specializarea Nr.elevi inscrisi WGt .
promovati
1 XIT A, B, | Economic/ tehnician in activitati
. ’ 34 34
C economice
2 XTI C Turism si allmegtagle/ tenician in 7 7
turism
3 XD Turism si ahmentape_/ tenician in 17 17
gastronomie
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2.4.13 Plan de scolarizare 2024-2025

Plan aprobat

Existent clasaa lX-a, zi REALZAT
clasa a IX-a, zi 2(?:;32'%5 clasa a IX-a,
FILIERA/PROFIL ESI?EETIH%I} R et 20232024 LT, 20241-|2025
IDE BAZA CALIFICARE modificari)
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. NIr.
clase elevi clase locuri | clase i?
Total clasa a IX-
a zi, invatamant 6 130 6 144 3 50
liceal
din care:
1) Filiera
Tehnologica,
total, din care: 6 130 6 144 3 50
Profil Servicii,
total, din care: 6 130 5 144 3 50
Turism si
alimentatie | Tehnician in turism 1 20 1 24 1 15
Tehnician in
gastronomie 1 20 1 24 - -
Tehnician in turism
intensiv engleza 1 19 1 24 - -
Tehnician in activitati
Economic | economice 2 48 2 48 1 16
Tehnician in activitati
economice intensiv 1 24 1 24 1 19
engleza
2.4.14 Plan de scolarizare 2025-2026
Plan aprobat
Existent clasaa lX-a, zi REALZAT
clasa a IX-a, zi 2(?,?;32.%,5 clasa a IX-a,
FILIERA/PROFIL llgl(l)llggig'l!IUR]} LA NO 1 HIAL 1 I 20242025 ALy zlol;;rzatizxel
I DE BAZA CALIFICARE modificari)
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nlr.
clase elevi clase locuri | clase ?I?
Total clasa a IX-
a zi, in.vitimﬁnt 3 50 3 50 3 54
liceal
din care:
1) Filiera
Tehnologica,
total, din care: 3 50 3 50 3 54
Profil Servicii,
total, din care: 3 50 5 50 3 54
Turism si
alimentatie | Tehnician in turism 1 20 1 14 1 14
Tehnician in
gastronomie 1 20 1 16 - -
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Tehnician in activitati
economice intensiv
Economic | engleza 1 20 2 22 1 22

Tehnician in activitati
economice / seral-XI

2.4.15 Activitatea de formare / perfectionare personal didactic, 2024-2025

In anul anul scolar 2024- 2025 s-au desfasurat urmatoarele activitati de perfectionare :

Prof. inv. primar Negrild Adriana - programele de formare din domeniile EDUCATIE
EMOTIONALA, VORBIT IN PUBLIC si EDUCATIE PENTRU SANATATE, organizate de citre
Asociatia AtelieR de Cuvinte si Asociatia Enable Timisoara in colaborare cu partenerii: EduStory
Teaching Space ;Atelier pas cu pas - Cum creezi o lectie interactivd cu MozaBook ;Atelier pas cu
pas - Cum creezi o lectie interactivd cu Eduboom ;Workshop gratuit ,,Utilizarea platformei
Eduboom de lectii video si teste in conformitate cu programa scolard”;Viitorul educatiei si
inteligenta artificiald - Curs in format eLearning ; Workshopul SuperProf: Proiecte Erasmus pas cu
pas si fise scolare cu Al ; Atelier pas cu pas - Cum creezi o lectie interactiva cu Genially ; Cursul
in format eLearning: Cum gestionam situatiile dificile de la clasa? Bune practici de la consilieri
scolari”’; Cursul in format eLearning: Scoala Altfel si Saptdmana Verde idei practice pentru
activitati memorabile” ; Cursul ,, Puterea Dialogului si alte Superputeri in predare” ;ATELIERELE
de formare pentru abilitare functionali ZINVATAREA CREATIVA SI ATRACTIVA” - Editia a
IV-a, 2024-2025, derulate in cadrul Conferintei Nationale ”Invitarea creativa si atractiva”, editia a
IV-a ; Webinarul: "Cum sa faci o activitate de Craciun fara efort si stres” organizat de catre
Asociatia AtelieR de Cuvinte in parteneriat cu EduStorty Teaching Space SRL; Sesiunea de
comunicdri stiintifice ,,Educatia digitalizata”, desfasurata online pe platforma educationald G Suite
for Education, 1n cadrul Proiectului Educational Transfrontalier ,, EDUCATIE FARA
FRONTIERE; Webinarului TEATRU IN EDUCATIE. EDUCATIA PRIN TEATRU.

Prof. Achim Aneta, Achim Mariana, Rosu Mihaela, Negrilda Adriana, Dutu Catalina, Brandusoiu
Cristina, Borcea Ciprian, .Cornea Raluca, Catand Mioara, Caraion Steluta, Cristea Delia, Cretu
Elena, Chesaru Dorina, Dedu Marius, Dedu Monoca, Dulgheru Ionel, Necula Mirela, Marinescu
Elena, Gheorghiu Mihaela, Paturcd Roxana, Socariciu Mirela - curs ,, Pedagogie Digitald in
invatamantul preuniversitar”, CCD Cilarasi; prof. Asan Veronica, Radu Cornelia - Curs de
perfectionare — Pedagogie Digitala in Educatie — Prodigy.

Prof. inv. primar Achim Mariana - cursul de perfectionare ,,Actiuni de interventie si de preventie
pt reducerea bullying-ului in mediul scolar 13.11-28.11.2024”,organizat de CCD, Calarasi; Cursul
in format eLearning: ,,Scoala Altfel si Sapt Verde- idei practice pt activitati memorabile”-
21.06.2025, desfisurat in cadrul CENTRULUI DE EDUCATIE DIGITALA EDUMAGIC
SOLUTION; Workshopul SuperProf: ,,Proiecte Erasmus pas cu pas si fise scolare cu Al” -
23.09,2024; Workshopul ,,Castiga atentia copiilor prin lectura in batdlia cu ecranul telefonului” -
25.09.2024.

Prof. inv. primar Vlascianu Nicoleta - simpozion National Educrates, “ Aplicatiile multimedia in
proiectarea didactica inovativa’publicare articol de specialitate in Revista Educrates, decembrie
2024,;Webinar, “ Utilizarea responsabild a tehnologiei in demersurile educationale- implicatii si
responsabilitati ale adultilor”, Editura Art Klett, aprilie 2025; Conferinta online “Educatia
financiard ca abilitate de viata”, Editura Litera, aprilie 2025 ; Webinar, “ Scoala Altfel si Saptaména
Verde — idei practice pentru activitati memorabile”, Edu Magic, aprilie 2025_;Webinar, Mozabook
pentru clasele primare “Mozalearn ICT trainings”, aprilie 2025; Webinar, Mozabook pentru clasele
primare “Mozalearn ICT trainings”, mai 2025; Curs online, Autocunoastere si echilibru emotional,
vector al performantelor scolare, CCD Calarasi.

23



PLANUL DE ACTIUNE AL SCOLII 2026-2030 COLEGIUL ECONOMIC CALARASI

Prof. inv. primar Gheorghiu Mihaela - curs ,, Autocunoastere si echilibru emotional, vector al
performantelor scolare”, 20 CPT , CCD Calarasi.

Prof. Lapusneanu Luminita, Cornea Raluca - ,,Cum utilizezi display-urile interactive pentru lectii
interactive si captivante”;,,.Lectia Experience Al: Modele de limbaj de mari dimensiuni (LLM-
uri)”’;,,Autocunoasterea si echilibrul emotional, vector al performantelor scolare” ;Webinarul
organizat de Editura Art Klett in data de 20.01.2025 “Invitarea prin proiect — punte intre
disciplinele scolare”, cu o durata de o ora;Webinarul organizat de Editura Art Klett in data de
17.02.2025 ”Acomodarea nevoilor senzoriale ale copilului cu CES”, cu o duratd de o org;
Webinarul organizat de Editura Art Klett in data de 17.03.2025 “Depaseste frica de a invata:
foloseste puterea creierului pentru a construi incredere si succes”, cu o duratd de o ord;Webinarul
organizat de Editura Art Klett in data de 07.04.2025 “Tehnologie si educatie — impact asupra
proceselor implicate in invatare”, cu o durata de o ord; Webinarul organizat de Editura Art Klett in
data de 12.05.2025 Predarea-invatarea gramaticii prin metode inovative”, cu o durata de o
ora;Conferinta online ”Gandirea critica: de la implicit la explicit in practica didactica”.

Prof. Cristea Delia: webinar — Back to School: 5 Steps to Digitising Your Classroom, Macmillan
; Workshop SuperProf — Proiecte Erasmus pas cu pas si fise scolare cu AI, EduMagic Solutions, 11
ore de formare;Workshop-ul Reaching Higher si YLE Exam Prep Made Fun, Carturesti si
Macmillan Education, 2 ore de formare;Webinar — Cum dezvoltam creativitatea elevilor, ed.
ArtKlett, o ord de formare;Workshop - Cum reactionez la bullying si cum il diminuez?, EduMagic
Solutions, 12 ore de formare;Atelier pas cu pas — Cum creezi o lectie interactiva cu Genially,
EduMagic Solutions, 12 ore de formare;Webinar From Passionate Teacher to Insipred Leader,
International House Bucharest, 2,5 ore de formare; Webinar Cambridge — Getting organised:
Helping low level EAP learners write coherent texts, o ora de formare; Webinar Connecting Teens
Day, Macmillan Education, 2 ore de formare ;Cursul Cum utilizezi display-urile interactive pentru
lectii eficiente si captivante, organizat de Asociatia AtelieR de Cuvinte, 1,5 ore de formare;
Webinarul Cum sa faci o activitate de Crdaciun fara efort si stres, organizat de Asociatia AtelieR
de Cuvinte, 1,5 ore de formare ;Conferinta internationald online — Solutii inovatoare in educatie,
editia a XI-a, EduMagic Solutions, 5 ore de formare; Shine English Teaching Conference,
Cambridge si Twinkle Star, 4,5 ore de formare; Cursul in format eLearning: Scoala Altfel si
Saptamana Verde — idei practice pentru activitati memorabile, EduMagic Solutions, 3 ore de
formare; Cursul in format eLearning: Cum gestionam situatiile dificile de la clasa? Bune practici
de la consilieri scolari, EduMagic Solutions, 3 ore de formare.

Prof. Dumitrescu Daniela - participare la Conferinta Nationald — Strategii de invatare;Webinar —
Implementarea educasiei incluzive in mediul scolar;participare la Conferinta Webdidactica; curs
Relatia si comunicarea dintre cadrul didactic si parintele copilului cu CES.

Prof. Cretu Elena - Workshop-ul Reaching Higher si YLE Exam Prep Made Fun, Carturesti si
Macmillan Education, 2 ore de formare;Webinar Connecting Teens Day, Macmillan Education, 2
ore de formare; Workshop - Cum reactionez la bullying si cum il diminuez?, EduMagic Solutions.
12 ore de formare;Shine English Teaching Conference, Cambridge si Twinkle Star, 4,5 ore de
formare.

Prof. Achim Aneta - program de specializare cu durata de 220 de ore pentru ocupatia Expert in
Egalitatea de Sanse, organizat de S.C. START 2 PERFORM S.R.L. Craiova;

Prof. Borcea Ciprian - curs |n cadrul Proiectul educational ,,Portofoliul cadrului didactic”, in
perioada octombrie — noiembrie 2024.

Prof. Nan Anicuta - participarea la webinar-ul ,”’Rolul silii de detentie In contextul sscolar’
Webinar ,’’ Autorizare/acreditare/monitorizare/evaluare extermna periodica ARACIP”’

Prof. Puran Vasilica - program de formare in cadrul proiectului “Green Jobs for a Green Life”.
PEO/48/PEO_P1/0OP4/ESO4.2/PEO_A7, COD SMIS: 308601, cu urmatoarele obiective specifice:
ESO 4.2 - FSE+ - ESO 4.2.

Toate cadrele didactice au participat la activitatile metodice desfasurate la nivel judetean
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2.4.16 Activitatea de formare / perfectionare personal didactic, 2025-2026

Prof. inv. primar Negrila Adriana ,, Pedagogie digitald pentru cadrele ddactice dn Tnvatamantul
preuniversitar”, ,, Program de formare Educaie medie digitala”, ,, Fstivalul Digital Predau Viitor
2025 Asociatia Techsoup 7;

Prof. inv. primar Achim Mariana ,, Stima de sine si echilibru emotional in scoald ”; ,, Eduvox,
202267, Centrul de Educatie Digitala Edumagic Solution”;

Prof. inv. primar Rosu Mihaela ,,Pedagogie digitala pentru cadrele ddactice dn invatamantul
preuniversitar”,CCD Calarasi;

Prof. inv. primar Vlascianu Nicoleta ,,Pedagogie digitala pentru cadrele ddactice dn Tnvatimantul
preuniversitar”,CCD Calarasi;

Prof. inv. primar Gheorghiu Mihaela ,, Pedagogie digitald pentru cadrele ddactice dn invatamantul
preuniversitar”,CCD Calarasi;

Prof. inv. primar Ion Adelina ,,Pedagogie digitald pentru cadrele ddactice dn invatamantul
preuniversitar”,CCD Calarasi,

Prof. inv. primar Dutu Catilina ,,Pedagogie digitala pentru cadrele ddactice dn invatamantul
preuniversitar”,CCD Calarasi ,, Pachetul complet al profesorului modern”, organizat de
SFLLification; ,, Lectii vii cu AR& VR”- Cum sa folosesti Realitatea augumentata si virtual ;
Prof. inv. primar Cristea Delia -,, Train to think : ,,Stragegii interactive de limba englezd”
ED.ArtKlett”; ,, Strategii pentru facilitatea tranzitiei intre nivelurile de invatamant”, webinar Ed.
Litera; Conferinta nationala online- Asumarea riscului la adolescenti, o provocarea pentru parinti
si profesori, mentorat Ed. Litera ; KA2Erasmus+ for schools:Your path to KAI & KA2

Success online course, European School Education Platform; ,, Shine English Teaaching
Internaional Conference Twinkle Star, 2026 ; Conferintd nationald online- Dislexia provocari si
interventii, mentorat Ed. Litera; Cum coreldm programa scolard cu profilul adolescentului,
mentorat Ed. Litera; ,, Cum coreldam programa scolara cu profilul adolescentulu”, mentorat Ed.
Litera; ,, Cum afecteaza bullyingul stima de sine si dezvoltarea emotionald la copii”, mentorat Ed.
Litera; curs ,, Simpatic — Leadership si Management pentru Accelerarea Transformdrii in
Educatie”, Univ. Politehnica Bucuresti;

Prof. Dumitrescu Daniela - curs ,, Autocunoastere si dezvoltare personald ”, CCD Calarasi;

,» La formation professionnelle continue en fle”; participare la ateliere pedagogice hachette fle;
participarea la conferinta voyages francopfnnes;

Prof. Achim Aneta — webinar ,, Elevii cu CES la liceu”; curs ,, Simpatic — Leadership si
Management pentru Accelerarea Transformarii in Educatie”, Univ. Politehnica Bucuresti;

Prof. Radu Cornelia — curs ,, Predarea inovativa in scolile de succes ”;

Prof. Necula Mirela — curs ,, Leadership si Management pentru Accelerarea Transformarii in
Educatie”, Univ. Politehnica Bucuresti;

Prof. Ivanciu Aurelia — curs ,, Leadership si Management pentru Accelerarea Transformarii in
Educatie”, Univ. Politehnica Bucuresti;

Prof. Ivanciu Aurelia — curs,, Pedagogie digitald pentru cadrele ddactice dn invatamantul
preuniversitar”, CCD Calarasi;

Prof. Grigore Cristian — curs ,, Leadership si Management pentru Accelerarea Transformarii in
Educatie”, Univ. Politehnica Bucuresti;

Prof. Brinsan Marioara, Nan Anicuta, Socariciu Mirela, Paturca Roxana,Caraion Steluta, Dulgheru
Ionel, Cazan Marinela, Radu Monica — curs ,,Pedagogie digitala pentru cadrele ddactice dn
invatamantul preuniversitar”, CCD Cailarasi;

Prof. Marinescu Elena — curs ,, Leadership si Management pentru Accelerarea Transformarii in
Educatie”, Univ. Politehnica Bucuresti;
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Toate cadrele didactice au participat la activitatile metodice de perfectionare desfasurate la nivel
judete.

2.4.17 REZULTATE LA CONCURSURI SI OLIMPIADE SCOLARE 2024 - 2025

Pre
INT. Concursuri/olimpiade . . . Mentiune, | mii
. . . . Premiul |Premiul | Premiul .
crt |(internationale, nationale, jud, Faza 1 I I Premiu | obt Clasa
loc.) special | inu
te
Competitia Europeana de Internati Partici
1 PR - - - - XD
Statistica onal pare
Concurs Brainy — My English Hero,
2 lin parteneriat cu S.C. Romconcept . 1 2 2 - 5 VIA
\Learning Solutions S.R.L Natlonal
Concursul National .
3 . National 2 1 1 - 3 VI A, VII A
Orthofrancais ’
Concursul Regional
4 Le Francophile National 3 3 1 - 7 VB
Sectiunea Desen
Concursul ,, Comper” Lb. . Preg. A, I A,
> Romana Etp.1,, faza nat, National 14 4 10 ) 33 BB, IV A,
2 Preg. AJIT A,
6 E/I"‘:Cl‘;rsgl > Ectoﬁlfe; ot | National 9 11 9 7 36 | B, 1A, B,
atematica Etp.II, faza nat. IVA, A
Concursul National . Preg. A1l , B,
7 ,,Academia Junior’’ Etapa | Nafional 29 > ! ) 35 111, B,
Concursul National .
8 | Academia Junior” Etapa IT National 17 2 - 1 20 |Preg. AIl B,
Concursul National .
? ,,Academia Junior’’ Etapa III National 16 ) ) ) 16 Preg. AT, B,
1o [Concursul National National | 12 1 8 2 33 [T B ILA,
L, Amintiri din copilarie ; B,
Concurs de limba engleza
pentru licee tehnologic - <
1 \English in Action — Skills for Judeteana 4 2 2 ! ? IX A,XD,
the Future
12 Interjud. 1,1- premiu ) VA, VI A,
Concurs English Club junior special VIIT A
13 [competitia de Public Judeteand | 1 1 3 1 5 |viiavina
Speaking ’
14 Olimpiada de Limba Engleza | Judeteana 1 - - 2 3 VII A, VIIIA
Olimpiada,,Lectura ca <
15 abilitate de viata” Judeteand ) ) ) ! ! VA
6 [Qlimpiada de culturd si judeteand | - ; - 1 1 VI B
spiritualitate romanesca ’
17 Conc.u.rsul‘,‘,lon Barbu- Dan judeteana i ) ) 1 1 VA
IBarbilian ’
13 Concll’fs de matematica ,, lon judeteand i ) 1 1 5 IX A, XID
Onuta ’
Concursul de chimie . -
19 . Lazir Edeleanu judeteana - - - 1 1 VII B
20 |Olimpiada de Religie judeteana - - - 3 3 VA, VIA

26




PLANUL DE ACTIUNE AL SCOLII 2026-2030 COLEGIUL ECONOMIC CALARASI

Olimpiada -interdisciplinara
21 |de,, Cultura si spiritualittatee | Judeteana - 3 VIIT A
romaneasca “
22 (Olimpiada de Tehnologii Judeteana 2 | X1, XII
23  (Concursul -Stiu si Aplic! Judeteana - - X B, XIF
24 |Competitia Business plan Tudeteana 2 - XI B
Concursul ,, Targul
25 | Firmelor de Judeteana 2 3 XI
exercitiu”
Concursul de cultura
26 | sieducatie financiar [Judeteand 1 XIAXIC
— contabila
Concursul de cultura 1,
27 | sieducatie financiar [Nationala participar XIA,C
— contabila e
28 ONSS_ COIIIpe'Fl:[la Judeteana Locul II - IPV'
minihandbal mixt ’ primar
ONSS- Competitia L .
29 de baschet fete Municipala Locul II - Liceu
ONSS- Competitia L Liceu ( XI
30| tenis de masd, fete Municipala ! ) B, XII C)
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2.4.18 REZULTATE LA CONCURSURI $I OLIMPIADE SCOLARE 2025 - 2026

e . . Pre
Concursuri/olimpiade . . . Mentiune, ..
or. | . . . . Premiul | Premiul | Premiul . mil
(internationale, nationale, jud, Faza Premiu . Clasa
crt. I 11 11T . obti
loc.) special
nute
1 COIlCuI'Sl.ll' » ,Targul Firmelor Judeteans ) ) | 3 3 X1
de exercitiu ’
2 Olimpiada de Tehnologii Judeteana 1 | | 1 4 XIB
3 | Concursul -Stiu si Aplic! Judeteana 1 - - 1 2 XA,F
g | Concursuldeculturdsi | jgereang | 1 - 1 3 | xiB
educatie financiar — contabila ’
Concursul de cultura si . . .
> educatie financiar — contabila Nafionala ) . . 1, participare 2 XIA,C
ONSS- Competitia handbal < Locul Gimnaz
6 . ’ Judeteana - - - - .
masculin ’ 111 u
7 | ONSS- Competitia Judeteand | - 2 |- . - | xxi
badminton ’
ONSS- Competitia de Do IX, B,
8 Pentlaton Municipala - Locul I - - XA
9 | ONSS- Competitia de sah Municipala - 11 - - - XIA,
INT. . Concursurl/ohmplade Premiul | Premiul | Premiul Menglgn Premii
(internationale, nationale, | Faza Premiu . Clasa
Crt. . I II 11T . obtinute
jud, loc.) special
Concursul National Nationa
o rthofrancais 13 i ! ! i 2 v
Concursul Regional Nationa
12 |Le Francophile . - - 1 - 1 XIA
. la
Sectiunea Desen
Concursul Regional Nationa
13 |Le Francophile . 1 - - - 1 XA
. . la
Sectiunea discurs
14 (concursul . Cangurul Nationa | 3 5 . 9 VA, VIA
lingvist”lb. engleza la
15 Concursul ,, Comper” Lb. | Nationa 23 3 4 i 40 Preg. A,I1 A, B
IRomana Etp.1,, faza nat. la IIIB,IV AB,
Concursul ,, Comper” Nationa IPreg. A,Il A, B,
16 IMatematica Etp.I1, faza nat. la 18 15 15 ! 49 111 A, B, IVA,B
Concursul National . < I AIITA, B,
17 ,,Academia Junior’’ Etapa | Nationala 2 6 6 ) 37 VB
Concursul National
18 |,,Academia Junior’’ Etapa |Nationala 13 2 1 - 13 . AIIT A, B,
I
Concursul National
19 |,Academia Junior’’ Etapa |Nationala 15 2 1 - 18 I, AJIIl AB,
11
20 (Concursul National Nationala 9 4 6 - 19 I, AJITAB
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,,Academia Junior’’ Etapa
v

Concursul National

21 . e e
L, Amintiri din copilarie

Nationala 17 11 28 I B,IIT A, B,

Concursul National The
Quest for Truthfulness,
editia 2026, sectiunea
Traducere literara

22 Judeteana - - 1 - 1 IXA

Concursul regional

Europa — La multi ani!, .
subsectiunea Limba Regional 3 1 - 4 VIII A

: a
engleza

23

Competitia de Public

24 Speaking

Judeteana 1 - - - 1 VIA

25 Ohmplflda de Limba § ) _ ; 2 2 VII A, VIIIA
Englezi Judeteana

Olimpiada de

26 LimbaFranceza Judeteana

1 - 1 XA

Olimpiada de
27 LimbaFranceza Nationald ) ) ! ) ! XA

73 Concurs V(ie matematica ,, | ] i ) i > > XA, XIIC
lon Onuta judeteand

29 Concurs de matematica ju degeané 1 ) ) ) 1 XII C

,, Adolf Haimovici”
Concursuri Religie/ IITA, VIA,
VIII A

30 protopiate

judeteana 1 - - 5 6

2.4.19 PROIECTE, PROGRAME SI PARTENERIATE EDUCATIONALE 2024-2025

SMART LAB-,,Dotarea cu laboratoare inteligente a unitatilor de invatamant secundar superior ;
PNRR,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe”- interval de aplicare este 19.12.2022 - 29.03.2023;

POCU - proiect cofinantat din Fondul Social European prin Proiectul Operational Capital Uman,
Axa prioritard 6: Proiect ,, Practica pentru o cariera de succes “— PRACTIC — ON ID My SMIS
131118

Proiect transfrontalier Roméania — Bulgaria,, Collective Education” InterregV-A, ROBG-188,
sustenabilitate 2020-2025;

Proiect transfrontalier Roméania — Bulgaria,, Entrepreneurship for Youth Labor Mobility”
InterregV-A, ROBG-169, sustenabilitate 2020-2025;

Proiect transfrontalier Romania — Bulgaria,, CBC for MaST education” InterregV-A, ROBG-165,
sustenabilitate 2020-2025; Proiectul PROeducatie, POCU, SABY COMPANY SRL jud. Mures-
Program de stimulare a participarii la educatie a copiilor cu pdrinti plecati in straindtate”. Axa
prioritara 6: Educatie si competente. Program pilot de stimulare a participdrii la educatie a copiilor
cu parinti plecati la munca in strainatate.

Programul de prevenire a violentei in mediul scolar ,, Impreuna prindem curaj”- prof. Anghel
Madalina, dirigintii cls,V-VIII, IX-XII;

Proiectului Educational Transfrontalier ,,Educatie fara frontiere”

Programul Junior Achievement organizat de Editura D’art-

Proiect Educational National ..Invitare prin joc/ Exemple de bune practici”. Proiect educational-
social,,Imparte-Educd-Doneazi”/  proiect SNAC;Proiectului  Educational National
"MANAGEMENTUL ACTIVITATII DIDACTICE”

Proiectul — pentru clasele a X a , Cheia e la tine! — program pentru cresterea motivatiei pentru invatare;
Proiectului de voluntariat "Daruieste zambete”;

29




PLANUL DE ACTIUNE AL SCOLII 2026-2030 COLEGIUL ECONOMIC CALARASI

Programul Violenta naste violenta! a fost conceput pentru clasele VII-VIII si IX-XI, cu
temele:;,,Cooperare vs. Conflict, Bullying-ul in scoala, Detectiv in lumea violentei, Cyberbullying-ul, ;
Prevenirea consumului de tutun, alcool si droguri;

Proiectul ,,SERVING THE CHILDREN OF THE WORLD?”;

Proiectul Educational Social ”Fa-ti rai din ce ai” Colegiul Economic Célarasi.

Proiect educational”’Science Land”-implementare;

Proiect educational ” Saptamana spatiului cosmic”;

elevilor Calarasi-aprilie 20 Proiect educational ”Un dar mic.... o bucurie mare”- cu unitétile de
invatdmant: Scoala Gimnaziala Iancu Rosetti”, Colegiul Pedagogic ”’Stefan Banulescu”, Liceul
Danubius Calarasi, Colegiul Agricol ”Sandu Aldea” Calarasi;Proiectul “Suflet pentru suflet” derulat
de Crucea Rosie in colaborare cu ISJ Calarasi, Consiliul Judetean al
Proiect educational ,,Frunze purtate de vant, minti purtate de cunoastere”
Proiect educational ,,Dialoguri cromatice: Reflectii despre iarna”
Proiect educational national ,,Magia sarbatorilor de iarna”
Proiectul educational national ,,Prevenirea si combaterea violentei scolare”
Proiect educational ,,Portofoliul cadrului didactic”
Poiectul ”Adopta un copac”- Adopta un copac este un program al asociatiei Viitor Plus
Programul ,,Sa vorbim despre bani si banci” Proiectul ,, Emotia sarbatorilor de iarna - Educatie
si Management in gestionarea emotiilor” — prof. inv. primar
Proiect national ,, Necezurat ” in parteneriat cu CPECA Calarasi.
Proiect national ,, Cum sa crestem sdnatosi ” in parteneriat cu CPECA Cilarasi.
Proiect educational ,,Eco- pasi spre maine”, in parteneriat cu Asociaia AtelieR de Cuvinte - prof.
inv. primar ; Proiect educational - social ,, Imparte- Educi- Doneaza “- prof. inv. primar, prof. ,
diriginti ;

Proiect educational ,, Scrisoare citre Mos Craciun”, in parteneriat SNAC cu Scoala Dragalina —
consilier psiholog Anghel Madalina, prof. diriginti;

Proiect de educatie si colectare separata ,,Astdzi pentru maine in scoald” finantat de Fundatiaoca-
Cola si implementat de Asociatia CSR NEST- prof. inv. primar, prof. diriginti;

Proiect educational ,,Cartea- universul copildriei”—in parteneriat cu Biblioteca Judeteand Calarasi
Proiect educational ,,Portofoliul cadrului didactic”- prof.inv.primar

Proiectul ,,Cheia e la tine!”- program pentru cresterea motivatiei pentru invatare- prof.Anghel
Madalina;
Proiecte de Service-Learning in cadrul Clubului de Initiativda Comunitard pentru Tineri IMPACT-
prof. Puran Vasilica;

Proiect Educational National ..Invitare prin joc/ Exemple de bune practici”.

Proiect educational ,,Prietenie pe..o sfoara”- prof.inv.primar in parteneriat cu Biblioteca Judeteana
Calarasi, blibioteci scolare din Roménia si R. Moldova- prof. inv. primar

Proiect educational ,,Arta povestirii, metoda interactiva in arta povestirii”- prof.inv. primar in
parteneriat cu AtelieR de Cuvinte, Timisoara.

Parteneriat -Proiect Educational National “Promovarea imaginii scolii” 02.02.2024

Proiect Educational National’Importanta Activitatilor Extrascolare in Educatia Copiilor” si Editura
D Art Media ;

Proiect de voluntariat ,,Daruind zdmbete™- parteneriat cu Scoala Gimnaziala Speciala Nr.1 Calarasi
Programul “Cariere meseriase”in parteneriat cu Tenaris Silcotub. Parteneriat cu Biblioteca
Judeteana ,, Alexandru Odobescu” Céldrasi

Parteneriat cu biblioteci publice si scolare din Romania si Republica Moldova

Parteneriat cu DJTS Caldrasi

Parteneriat cu 1JJ Calarasi Parteneriat cu unitati scolare  :Liceul  pedagogic,,Stefan
Bénulescu”Liceul Mihai Eminescu, Gradinita ,, Srep by Step” Calarasi, Scoala gimnaziala,,
Iancu Rosetti “ Roseti
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Parteneriatul cu European Examinations Centre pentru examenele examenelor Cambridge YLE
(mai 2025) si KET/PET (iulie 2025) — prof. Cristea Delia, Cretu Elena

Parteneriat cu Centrul National de competente si performanta ,,Comper”

Parteneriar in cadrul SNAC (Strategia de Actiune Comunitard) realizat in colaborare cu CJRAE
Calarasi si ISJ Calarasi)- prof. Anghel Madalina

Parteneriat cu Centrul de perfectionare in Educatie Teachit- prof. Borcea Ciprian

Parteneriat cu Crucea Rosie Calarasi;

Parteneriat cu ISU Barbu Stirbei Calarasi

Parteneriat cu IPJ Célarasi

Parteneriat cu IHS Calarasi;

Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Nicolae” Calarasi ;

Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Alexe ” Calarasi;

Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Ioan Botezatorul” Calarasi

Parteneriat cu DGASPC-centrul de primiri in regim de urgenta, Sf. Maria Calarasi;

Parteneriat cu Fundatia ,,Noi Orizonturi” Romanian American Foundation”;

Parteneriat cu Agentia de Mediu,

Parteneriat cu Centrul de Sanatate Publica Calarasi;

Parteneriat cu Centrul de prevenire, evaluare si consiliere antidrog Calarasi;

Parteneriat — Centrul Maternal ,,Sfanta Maria” Calarasi;

Parteneriat cu CECAR filiala Calarasi;

Parteneriat educational international ,,Prietenie...pe o...sfoard”cu Biblioteca Judeteanda Al
Odobescu Calarasi- proiect initiat de Centrul de Excelentd pentru copii si tineret al Bibliotecii
Judetene ,, George Baritiu”- Brasov- prof. inv. primar

Parteneriat cu Asociatia de sprijin a copiilor cu handicap fizic Calarasi.

2.4.20 PROIECTE, PROGRAME SI PARTENERIATE EDUCATIONALE 2025-2026

SMART LAB-,,Dotarea cu laboratoare inteligente a unitatilor de invatdmant secundar superior ;
PNRR,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe”- interval de aplicare este 19.12.2022 - 29.03.2023;
Proiect,,Cresterea eficientei energetice si gestionarea inteligentd a energiei in cladirile publice”,
finantat in cadrul PNNR (Planul National de Redresare si Rezilientd al Roméaniei), Componenta 5-
Valul Renovarii, Axa 2- Schema de granturi pentru eficienta energetica si rezilienta in cladiri
publice, implementat de Primaria Municipiului Céldrasi

Proiectului - VET local, 2026/ Colegiul Economic, Consiluil Judetean Calérasi, Primaria Municipiului
Calarasi, CCIA Caldrasi, OJFOM Calarasi, CECAR Calarasi, IMM-uri.

POCU - proiect cofinantat din Fondul Social European prin Proiectul Operational Capital Uman,
Axa prioritara 6: Proiect ,, Practica pentru o cariera de succes “— PRACTIC — ON ID My SMIS
131118 Proiect ,, Abilitati Digitale pentru Comunicare si Promovare Online cu Al- cod proiect 2025-1-
ROO1-KA122-SCH-000316759

Proiect ,, Start UP 4 Future- Decizia nr. 187/05.11.2025.

Proiect transfrontalier Romania — Bulgaria,, Collective Education” InterregV-A, ROBG-188,
sustenabilitate 2020-2025;

Proiect transfrontalier Roménia — Bulgaria,, Entrepreneurship for Youth Labor Mobility”
InterregV-A, ROBG-169, sustenabilitate 2020-2025;

Proiect transfrontalier Roméania — Bulgaria,, CBC for MaST education” InterregV-A, ROBG-165,
Proiect eTwinig ,, Journey to the land ef emotions and feelings ”

Proiect interjudetean cu participare nationald ,,SCOALA DUPA SCOALA —activititi specifice si
remediale pentru sustinerea elevilor cu CES”

Proiect National SNAC ,,Craciunul cu zdmbete” editia a VI-a
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Proiect Educational ,,Sa-ti vorbesc despre mine”’-Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si de
Asistenta Educationale

Proiect educational national, Dascali la sfat, organizat de Asociatia Atelier de Cuvinte In
perioada octombrie 2025 — mai 2026

Proiect educational national,Arta povestirii, metoda interactiva in arta educatiei, organizat de
Asociatia Atelier de Cuvinte in perioada septembrie 2025 — iunie 2026

Proiect Educational National, Magia sarbatorilor de iarna!, organizat de editura Esential Proiect
Educational, decembrie 2025

Proiect educational “Sa-ti vorbesc despre mine”- Centrul Municipal Bucuresti de Resurse si de
Asistenta educationale.

Proiect educational-social ,,imparte-Educé-Doneazé”

Proiect educational international,, Lumina sufletului romanesc", dec 2025

Proiect educational national ,,Magia sarbatorilor de iarna”, dec 2025

Proiectul educational national ,,Prevenirea abandonului scolar, oct 2025.

Proiect educational-social ,,imparte—Educé—Doneazé”

Proiect Educational International ,, Reconfigurarea educatiei pentru o lume in schimbare" lan
2026. Proiect Educational International ,, Educatia dincolo de bariere", mai 2026

Proiect Educational International ,,Excelenta educationald -Practici si perspective actuale,
noiembrie 2025.

Proiect Educational National ,,Sarbatorile Pascale —Lumina si Bucurie crestina”, dec 2025.

Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale ”Vreau sa devin un adult independent cand voi fi mare”;
Cuvintele tale au putere - proiect partenerial de prevenire a violentei in scoli - inparteneriat cu CJRAE
Calarasi, Calarasi si LTT ”Dan Mateescu Calarasi” ;

Violenta naste violenta! ;

Cheia e la tine! - program pentru cresterea motivatiei pentru invatare - CSAP/ Colegiul Economic Cilarasi;
Imi pregitesc viitorul (OSP) - activititi de orientare scolara si vocationald pentru elevii claselor terminale-
CSAP/ Colegiul Economic Calarasi;

Pasi spre viitor - proiect partenerial privind Orientarea Scolara si Profesionala a elevilor de liceu - cu CIRAE
Cilarasi, LTT ”Dan Mateescu Calarasi” si scoala gimnaziala ”Tudor Vladimirescu” Calarasi;

”Sa-ti vorbesc despre mine”- Program regional de dezvoltare personald -

parteneriat cu CMBRAE Bucuresti si CJRAE Cilarasi;

”? Caracterul” - Program regional de dezvoltare personald - parteneriat cu CMBRAE Bucuresti si CIRAE
Calarasi.

Proiectul Educational -Social ” Fa-ti Rai din Ce Ai”.

Proiectul Educational ,, Fenomenul deportarii-Asumarea istoriei” (03.11.2025).

Proiectul ,, Scoala ta in siguranta” (19.09.2025).

Proiecte eTwinning,: Engage! English Networking for Growth, Advancement, and Global
;Exchange — clasa a X-a A; When Emojis Speak Different Languages — clasa a VI-a A; Digital
Heroes — Our Missions for a Better World — clasaa V-a A

Proiect Educational International ,, Reconfigurarea educatiei pentru o lume in schimbare" Ian 2026.

Proiect Educational International ,, Educatia dincolo de bariere", mai 2026

Proiect Educational International ,,Excelenta educationala -Practici si perspective actuale,
noiembrie 2025.

Proiect Educational National ,,Sarbatorile Pascale —Lumina si Bucurie crestind”, dec 2025.
Proiect Educational National ,,Iepurasul cu surprize ", aprilie 2026.

Parteneriat ,, Reteaua Prieteniei” editia a VIII-a -Scoala Gimnaziala ,,Sf. Ap. Andrei”, Buzau

Programul national ,,Scoala Ecoterienilor 2025-2026” in parteneriat cu Asociatia ECOTI
Romania
Proiect de parteneriat educational Gradinita-Scoala-GPP Aricel Calarasi
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Parteneriat cu Smart Edu Publishing

Programul Junior Achievement organizat de Editura D’art

Programul Junior Achievement organizat de Editura D’art

Parteneriat cu Biblioteca Judeteanad ,, Alexandru Odobescu” Calarasi

Parteneriat cu biblioteci publice si scolare din Roméania si Republica Moldova

Parteneriat cu DJTS Calarasi

Parteneriat cu 1JJ Calarasi
Parteneriat cu unitati scolare :Liceul pedagogic, Stefan Banulescu”, Liceul Mihai Eminescu,
Gradinita ,, Srep by Step” Calarasi, Scoala gimnaziala,, lancu Rosetti “ Roseti;

Parteneriatul cu European Examinations Centre pentru examenele examenelor Cambridge YLE
(mai 2025) si KET/PET (iulie 2025) — prof. Cristea Delia, Cretu Elena

Parteneriat cu Centrul National de competente si performanta ,,Comper”

Parteneriar in cadrul SNAC (Strategia de Actiune Comunitard) realizat in colaborare cu CJRAE
Calarasi si ISJ Calarasi)

Parteneriat cu Crucea Rosie Calarasi;

Parteneriat cu ISU Barbu Stirbei Calarasi

Parteneriat cu IPJ Calarasi

Parteneriat cu IHS Calarasi,

Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Nicolae” Calarasi ;

Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Alexe ” Calarasi;

Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Ioan Botezatorul” Calarasi

Parteneriat cu DGASPC-centrul de primiri in regim de urgenta, Sf. Maria Calarasi;

Parteneriat cu Fundatia ,,Noi Orizonturi” Romanian American Foundation”;

Parteneriat cu Agentia de Mediu,

Parteneriat cu Centrul de Sanatate Publica Calarasi;

Parteneriat cu Centrul de prevenire, evaluare si consiliere antidrog Calarasi;

Parteneriat — Centrul Maternal ,,Sfanta Maria” Calarasi;

Parteneriat cu CECAR filiala Calarasi;

Parteneriat educational international ,,Prietenie...pe o...sfoard”cu Biblioteca Judeteand Al
Odobescu Calarasi- proiect initiat de Centrul de Excelentd pentru copii si tineret al Bibliotecii
Judetene ,, George Baritiu”- Brasov- prof. inv. primar

Parteneriat cu Asociatia de sprijin a copiilor cu handicap fizic Calarasi.

Parteneriat cu Primaria Municipiului Célarasi-Sdptamana Verde

Parteneriat cu ECOAQUA S.A. CALARASI- Viziti educativi-Siptimana Verde

Parteneriat Asociatia Europeand a Profesionistilor din Educatie Parteneriat educational
,Prietenie...pe o...sfoard...virtuala”, editia IX-2021, initiat de Centrul de Excelenta pentru copii si
tineret al Bibliotecii Judetene ,, George Baritiu”- Brasov.

Parteneriat cu Editura Edu;

Parteneriat cu Smart Edu Publishing - Academia Junior; Parteneriat cu Biblioteca Judeteana
Al.Odobescu in cadrul Proiectului International ,,PRIETENIE PE ...O SFOARA”

Protocol de parteneriat cu Editura Edu;

Parteneriat cu Editura Kreativ;

Protocol de colaborare cu Muzeul Dunirii de Jos;

Parteneriat cu Smart Edu Publishing - concurs international Academia Junior

Parteneriat cu ,,Grupul Editorial EDU si asociatia EDUCRATES” Téargu Mures / Proiectului
,,UTILIZAREA MIJLOACELOR MODERNE IN PROCESUL DE PREDARE-INVATARE”

2.4.21 ACTIVITATI EXTRACURRICULARE 2024-2025

Organizarea deschiderii noului an scolar 2024-2025 ;
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,,Z1ua Educatie1”, activitati extracurriculare - inv., profesori si dirigin

Ziua Curateniei Nationale, in parteneriat cu Asociatia Let’s Do it, Romania! — prof. Cristea Delia,
Cretu Elena si Ionitd Corneliati:

,Z1ua Internationala a limbilor europene”- prof. Cretu Elena, Cristea Delia:

Comemorarea ,,Zilei Holocaustului” sesiune de referate cu elevii claselor a XI-a, a XII- a-
prof.Asan Veronica.

,Festivalul toamnei” activitate desfasuratd in cadrul proiectului educational,, Fa- ti Rai din Ce
ATI”, clasele I-1V, V-VII, IX-XII- prof.inv.primar, profesori si diriginti; Concurs gastronomic

,» Culorile toamnei”, concurs de produse culinare — prof. Nan Anicuta, prof.Radu Monica;

Ziua Nationald a Romaniei, activitati tematice desfasurate in scoala si la Biblioteca Judeteana ,,
Alexandru Odobescu” Calarasi — invatatori, profesori si diriginti;

,,Uite vine Mos Craciun”, cantece si poezii de iarna - prof. inv. primar;

Serbari si program de colinde in preajma Craciunului — inv., prof., diriginti;

Spectacol de colinde in parteneriat cu Primaria Célarasi ;

Carnaval de Halloween, prezentere de costume- inv. prof. lb. engleza

Programul ”’Cariere meseriage”in parteneriat cu Tenaris Silcotub- prof. Anghel Madalina

Actiunea in cadrul campaniei “Consumul de droguri ne priveste pe toti” in parteneriat cu
CEPECA Calarasi — prof. Borcea Ciprian

Traditii anglo- americane Halloween, Thanksgiving Day, Chrismas/ Noel, Jour de 1’An, - prof.
Oprisan Daniela , Ionita Cornelia, Cristea Delia, Petre Lucian;

Program de colinde religioase desfasurate in partenriat cu Biserica Sf. loan Botezatorul- Alexe,
Calarasi si Biserica Sf.Nicolae, Caldrasi — prof. Borcea Ciprian

Colinde de Craciun — inv. Voinea M., Radu M., Vlascianu N.,Gheoghiu M. Beia Alina;

Ziva Unirii Principatelor, 24 ianuarie- prof. Asan Veronica, prof. Teodorescu Lucian,
prof.inv.primar;

24 lanuarie Unirea Principatelor Romane- activitate desfasuratd in parteneriat cu Biblioteca
judeteana - Cornea R., Marin E., Lapusneanu L., Oprea Mirela

Activitati omagiale/ comemorarea clasicilor (Camil Petrescu,loan Slavici,I.M. Sadoveanu, lon
Creanga, Mihai Eminescu) — inv., prof. Ib. romana, bibliotecar/ Bobeicd Angela;

Activitti de voluntariat in cadrul parteneriatului SNAC,, Scrisoare citre Mos Craciun” si
filantropice,, Dar din dar” cu ocazia sarbatorilor de iarna -inv. prof., diriginti.

Expozitie de desene,, Mihai Eminescu, poet national si universal”- prof.inv. primar.

Activitate literara ,, Dor de Eminescu”- prof. inv. primar, Ib.roméana

Ziua verde a Eco-Scolilor din Romania , Daruieste de Craciun!- prof. Brisan Marioara, Nan
Anicuta, Socariciu Mirela,, Necula Mirela, Cazan Marinela

Ziua Mondiala a Apei in parteneriat cu ADDD — prof. Puran Vasilica

,,Ziua portilor deschise”- clasa pregatitoare — prof. inv. primar

Ziua Jandarmeriei Romane— prof. Borcea Ciprian, prof.Teodorescu Lucian

,»,Z1ua independentei Romaniei” 9 mai — prof. Asan Veronica, prof.Teodorescu Lucian
,,Romania independenta intr-o Europa unitda”’elevii clasei, aV-a A— prof. Teodorescu Lucian;

9 Mai, Ziua Europei/ UE- prof. inv. primar. prof., diriginti.

Activitati OSP ,,Imi pregatesc viitorul” la clasele a VIII-a A,B, XII A-E -prof. Anghel Madalina;
Targul Educational — Oferta educationala a liceelor, 2025— profesori , diriginti cls. aVIII-a A, B;
Activitati de prevenire a traficului de persoane la clasele a VIII-a, a 1X-a, a X-, a XI - a;
,,Cyberbullyig”; ,,Prevenirea dependentei si a abuzului de substante”; ,,Stima de sine”;
Prevenirea violentei in mediul scolar” la clasele VII-VIII, IX-XI - prof. Anghel Madalina;
Activitati de prevenirea consumului de tutn, acool si droguri,, Cresterea stimei de sine in randul
adolescentilor” la clasele a VI-a A- - prof. Anghel Madalina

Expozitie de martisoare ,, Martisoare,martisoare”- prof.inv. primar.
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Programe artistice organizate cu ocazia sarbatorilor de Ziua Educatiei, Craciun, Ziua mamei/ 8
Martie, Ziua Europei - prof.inv. primar.
Realizarea de produse cu ocazia sarbatorilor Pascale la Muzeul Dunarii de Jos Calarasi - prof.inv.
primar;
,» 3a lubim animalele”, vizita la Gradina Zoologica Calarasi - prof.inv. primar
,, Ziua internationald a Francofoniei”,,, Alors on féte” activitati desfasurate de elevii la Biblioteca
Judeteana Calarasi — prof. Radu Cornelia

Adolescenta fara frontiere in parteneriat cu ADDD- prof. Puran Vasilica,
1 Tunie, ,,Ziua internationala a copilului”, activitati desfasurate de elevii claselor preg. I-IV, V -
VIII inv., prof., diriginti
Actiune de voluntariat CodeWeek- prof. inv. primar
Activitati de ecologizare, clsele V-VIII, IX- XI — prof.inv. primar, profesori si diriginti.
Activitati si excursii tematice organizate in cadrul programelor ,,Sdptaména verde” si ,,Scoala
Altfel” la Bucuresti, Constanta, Valea Prahovei/ Slanic.

2.4.22 ACTIVITATI EXTRACURRICULARE 2025-2026

Organizarea deschiderii noului an scolar 2025-2026 ;
,,Z1ua Educatiei”, activitati extracurriculare - inv., profesori si dirigin
,Z1ua Internationald a limbilor europene”- prof. Cretu Elena, Cristea Delia:
Comemorarea ,,Zilei Holocaustului” sesiune de referate cu elevii claselor a XI-a, a XII- a-prof.
istorie
,, Festivalul toamnei” activitate desfasurata in cadrul proiectului educational,, Fa- ti Rai din Ce
AT, clasele I-1V, V-VII, IX-XII- prof.inv.primar, profesori si diriginti; Concurs gastronomic
Activitati cultural artistice desfasurate cu ocazia sarbatorii a 100 de ani de invatdmant economic
calarasean;
Ziua Nationald a Romaniei, activitdti tematice desfasurate in scoala si la Biblioteca Judeteana
Alexandru Odobescu” Calarasi — invatatori, profesori si diriginti;
,,Uite vine Mos Craciun”, cantece si poezii de iarna - prof. inv. primar;
Serbari si program de colinde in preajma Craciunului — inv., prof., diriginti; Participare la
activitatea de promovare a consumului de lactate in parteneriat cu Fabrica Artesana, Artizanii
laptelui din Tecuci din cadrul programului educational “ Exploratori ai etichetelor”, iunie 2026
Spectacol de colinde in parteneriat cu Primaria Célarasi ;
Carnaval de Halloween, prezentere de costume- inv. prof. lb. engleza
Programul “’Cariere meseriase”in parteneriat cu Tenaris Silcotub- prof. Anghel Madalina
Traditii anglo- americane Halloween, Thanksgiving Day, Chrismas/ Noel, Jour de I’An, -
prof.Oprisan Daniela , Ionitd Cornelia, Cristea Delia, Petre Lucian;
Program de colinde religioase desfasurate in partenriat cu Biserica Sf. loan Botezatorul- Alexe,
Calarasi si Biserica Sf.Nicolae, Célarasi — prof. religie
Colinde de Craciun — inv. Voinea M., Radu M., Vlascianu N.,Gheoghiu M.Dutu Cétélina, Achim
Mariana;
Ziua Unirii Principatelor, 24 ianuarie- prof. Teodorescu Lucian, prof.inv.primar;
24 Tanuarie Unirea Principatelor Roméane- activitate desfasurata in parteneriat cu Biblioteca
judeteana -Cornea R., Marin E., Lapusneanu L., Oprea Mirela
Activitati omagiale/ comemorarea clasicilor (Camil Petrescu,loan Slavici, .M. Sadoveanu, lon
Creanga, Mihai Eminescu) — inv., prof. Ib. roméana, bibliotecar/ Bobeica Angela;
Activitti de voluntariat in cadrul parteneriatului SNAC,, Scrisoare cdtre Mos Craciun” si
filantropice,,
Dar din dar” cu ocazia sarbatorilor de iarna -inv. prof., diriginti.
Expozitie de desene,, Mihai Eminescu, poet national si universal”- prof.inv. primar.
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Activitate literara ,, Dor de Eminescu”- prof. inv. primar, Ib.romana

na Mondiald a Apei in parteneriat cu ADDD — prof. Puran Vasilica,Ziua portilor deschise”- clasa
pregatitoare — prof. inv. primar

Ziua Jandarmeriei Romane— prof. Borcea Ciprian, prof.Teodorescu Lucian

,,Z1ua independentei Romaniei” 9 mai — prof.Teodorescu Lucian

,»9 Mai, Ziua Europei/ UE- prof. inv. primar. prof., diriginti.

,»,Ziua Dunarii” 28 iunie — prof.Puran Vasilica

,Impreuni luim atitudine, in Cilarasi de Saptimana Apelor”, activitate de voluntariat- prof.Puran

Vasilica;

Activititi OSP ,,Imi pregitesc viitorul” la clasele a VIII-a A,B, XII A-E -prof. Anghel Maidalina;

Targul Educational — Oferta educationala a liceelor, 2025— profesori , diriginti cls. aVIII- a A, B;

tati de prevenire a traficului de persoane la clasele a VIlI-a, a IX-a, a X-, a XI - a;,,Cyberbullyig”;

,,Prevenirea dependentei si a abuzului de substante”; ,,Stima de sine”; ,,Prevenirea violentei in

mediul scolar” la clasele VII-VIII, IX-XI - prof. Anghel Madalina;

itati de prevenirea consumului de tutn, acool si droguri,, Cresterea stimei de sine in randul

adolescentilor” la clasele a VI-a A- - prof. Anghel Madalina

Expozitie de martisoare ,, Martisoare,martisoare”- prof.inv. primar.

Programe artistice organizate cu ocazia sarbatorilor de Ziua Educatiei, Craciun, Ziua mamei/Martie,

Ziua Europei - prof.inv. primar.

Realizarea de produse cu ocazia sdrbatorilor Pascale la Muzeul Dunarii de Jos Calarasi -

prof.inv.primar;

,» 34 iubim animalele”, vizita la Gradina Zoologica Calarasi - prof.inv. primar

,Z1ua internationald a Francofoniei”,,, Alors on féte” activitati desfasurate de elevii la Biblioteca
Judeteana Calarasi — prof. Radu Cornelia

Adolescenta fara frontiere in parteneriat cu ADDD- prof. Puran Vasilica,
1 Iunie, ,,Ziua internationald a copilului”, activitati desfasurate de elevii claselor preg. I-1V, V -VIII

—1nv., prof., diriginti

Actiune de voluntariat CodeWeek- prof. inv. primar

Activitdti de ecologizare, clsele V-VIII, IX- XI — prof.inv. primar, profesori si diriginti.

Activitati si excursii tematice organizate n cadrul programelor ,,Sdptamana verde” si,,ScoalaAltfel”

la Bucuresti, Constanta.

2.4.20 Oferta educationala CDS/CDEOS, CDL, 2024-2025

Clasa Denumirea optionalului / CDS/ Ii:.z:zio;: v
CDEOS prote :
primar
TA Fun for starters prof..Crlstea
Delia
IB Cufarul cu povesti ;}V'Homam
A Fun for starters prof. Cristea
Delia.
IIB Do . inv. Rosu
Matematica distractiva Mihaela
THIA Matematica distractiva e
Georgeta
1B Matematicd distractiva 1nV.Negr11a
Adriada
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VA Prietenul meu calculatorul ! mv. V omea
Mariana
VB Matematica distractiva Inv .AChlm
Mariana
VB English through stories and tales prof. Oprisan
Daniela
VIIB Lectura ca abilitate de viata prof. Cornea
Raluca
VIIB Complemente de matematica prof. Stanescu
Carmen
Clasa Denumirea optionalului / CDL profesor

IX Servicii/Economic

Organizarea activitatii In unitatile comerciale

Caraion Steluta

IX Turism si alimentatie

Organizarea activitatii n unitatile de
alimentatie si turism

Necula Mirela
Nan Anicuta

X Servicii/Economic

Pasi spre cariera profesionala

Brisan Marioara
Stanciu Dinu Elena

X Servicit/ Turism

Valorificarea potentialului turistic local

Necula Mirela

X Alimentatie

De la scoald la locul de munca

Nan Anicuta

X1 Servicii/ Economic

Piata platilor-instrumente de plata si actori ai
pietei”

Socariciu Mirela
Brisan Mariana

X1 Servicii/Turism

Organizarea activitatii in cadrul agentiei de
turism

Necula Mirela

XI Servicii/Alimentatie

Organizarea productiei de catering

Nan Anicuta
Radu Monica

XII Servicii/Economic

Finantarea prin programe si fonduri
nerambursabile

Socariciu Mirela
Brisan Mariana

X1I Servicit/ Turism

Valorificarea potentialului turistic national

Necula Mirela

XII Servicii/ Alimentatie

Gastronomia nationala

Nan Anicuta

2.4.21 Oferta educationala CDS/CDEOS, CDL 2025-2026

Profesor/ profesor

Clasa Denumirea optionalului / CDS, - .
inv. primar
Preg. B Téaramul povestilor inv.Achim Mariana
1A Taramul povestilor inv. Vlascianu
poves Nicoleta
IB . - inv.Brandusoiu
Natura, prietena noastra o ’
Cristina
IIB C g . inv. Hoinaru
Matematica distractiva M
Mihaela
1B Matematicd distractiva inv. Rosu Mihaela
IVA . - inv. lanache
Toti copiii pe scena!
i Georgeta
VB prof. Lapusneanu

Lectura si abilitatile de viata

L.
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VIB Consolidarea jocului de handbal prof. Ionita
Florentin
VIII B Creative English Lab prof.Cretu Elena
Clasa Denumirea optionalului / CDL profesor

IX Servicii/Economic

Organizarea activitatii In unitdtile comerciale

Caraion Steluta

[X Turism si
alimentatie

Organizarea activitatii Tn unitdtile de
alimentatie si turism

Necula Mirela
Nan Anicuta

X Servicii/Economic

Pasi spre cariera profesionala

Brisan
Marioara

Socariciu
Mirela

X Servicii/ Turism

Valorificarea potentialului turistic local

Necula Mirela

X Alimentatie

De la scoala la locul de munca

Nan Anicuta

XI Servicii/ Economic

Piata platilor-instrumente de plata si actori ai
pietei”

Socariciu
Mirela
Brisan Mariana

X1 Servicii/Turism

Organizarea activitatii In cadrul agentiei de
turism

Necula Mirela

Kl Organizarea productiei de caterin Nan Anicua
Servicii/Alimentatie & P ’ & Radu Monica
. . Finantarea prin programe si fonduri . Socariciu
XII Servicii/Economic ’ ’ Mirela

nerambursabile

Brisan Mariana

XI1I Servicii/ Turism

Valorificarea potentialului turistic national

Necula Mirela

XII Servicii/
Alimentatie

Gastronomia nationala

Nan Anicuta
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2.5.1. Analiza SWOT sintetizeaza corelatiile dintre resursele interne ale colegiului si factorii

externi identificati:

DOMENIUL CURRICULUM

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

« Traditie recunoscuta 1n invatamantul
economic, liceul (fondat in 1925).

- planuri de invatamant

- programe scolare , programe scolare alternative
- auxiliare curriculare ,manuale

- caiete de lucru , culegeri de teste

- indrumatoare, aprobate de MEC

* Elaborarea CDEOS, CDL prin consultare cu
elevii, cadrele didactice, parintii si agentii
economici.

» acreditari pe profilele cheie (Economic,
Turism, Alimentatie).

* O bund cooperare cu: 1.S.J. Calarasi, C.C.D.
Calarasi

» Nevoile de invatare ale elevilor sunt corelate cu
metodele si tehnicile de predare.

« Structurd completd ce permite urmarirea
progresului elevului de la prescolar la liceu

» Unitatea scolard 1incurajeaza diversificarea
activititilor in unitate si crearea unui climat
centrat pe siguranta si ordine.

» Standardele de pregatire sunt insuficient
cunoscute de catre parinti.

+ lipsa unei strategii coerente la nivelul tuturor
catedrelor pentru stabilirea lacunelor elevilor si
ameliorarea lor

» programele remediale de recuperare sau de
pregatire suplimentara se realizeaza cu dificultate
din cauza programului incércat al scolii si a
spatiului insuficient.

» numadrul redus al elevilor cu performante
deosebite ( medii peste 9.50) la bacalaureat si
evaluare nationala

» medii la purtare scazute datorita absentelor
acumulate de unii elevi si sanctionate, conform
regulamentului scolar.

« Diferente majore 1n abordarile pedagogice
intre cicluri (educatie timpurie vs. tehnic
liceal).

+ Absenta unui sistem integrat de
monitorizare digitald a parcursului elevilor
intre structuri

OPORTUNITATI

AMENINTARI

* Identificarea activitdtilor de formare a
cadrelor didactice.

* CDEOS - satisface dorinta de informare si
cunoastere in diferite domenii de activitate.

» Oferta CDEOS, amelioreaza fenomenul de
absenteism scolar si contribuie la dezvoltarea
unei motivatii pentru invatare.

* CDL - permite valorificarea abilitatilor
individuale.

* Instituirea unui cadru de monitorizare a
performantelor scolare n unitate.

* Interes crescut al parintilor pentru unitéti
care ofera un parcurs scolar complet si sigur

* extinderea parteneriatelor de practicd
directd cu agenti economici si dezvoltarea
invatamantului dual.

* Diversificarea insuficientd a CDEOS poate
scadea motivatia pentru invatare a elevilor

* planuri de Invatdmant si programe scolare
prea incdrcate la majoritatea disciplinelor
centreaza actul educational pe aspectul
informativ, teoretic In defavoarea celui
formativ

* Ritmul extrem de alert al schimbarilor
tehnologice, depasind programa scolara
standard..
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DOMENIUL RESURSE UMANE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

 personal didactic calificat in proportie de 100%
» ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul I:
80%:;
» ponderea cadrelor didactice cu performante in
activitatea didactica: 70%;
* relatiile interpersonale:
- profesori — parinti
- profesori — profesori
- director — cadre didactice favorizeaza crearea
unui climat educational deschis,si stimulativ;
* exista o delimitare a responsabilitatilor cadrelor
didactice (comisii constituite pe diverse probleme)
precum si o buna coordonare a acestora;
» imbunatatirea relatiei profesor — elev prin
intermediului Consiliului elevilor;

* motivatia scazuta datorita salariilor
mici;

* conservatorism si rezistenta la
schimbare;

monotonie in organizarea si
desfasurarea lectiilor; centrarea
activitatii didactice pe nevoile
elevului;

* preocuparea insuficienta pentru
promovarea imaginii scolii si
mediatizarea rezultatelor obtinute in
diverse activitati

* numarul redus de parinti care
mentin legatura cu scoala

OPORTUNITATI

AMENINTARI

* se pot organiza intalniri §i activitati comune ale
cadrelor didactice in afara orelor de curs;

* se poate Tmpartdsi experienta pozitiva;

* poate creste coeziunea grupului;

* se pot asigura o comunicare mai buna;

* se pot diversifica activitdtile de formare si
perfectionare;

* se pot organiza intalniri frecvente intre cadrele
didactice si parinti;

» scade motivatia si interesul pentru
activitatile profesionale;

* criza de timp reduce implicarea
familiei 1n viata scolara;
 numarul elevilor proveniti din
familii monoparentale este in
crestere sau din familii plecate In
strainatate

* Scaderea numarului de copii la
nivel de judet, accentuand
concurenta intre licee.

* Migratia absolventilor de gimnaziu din
structura proprie spre alte licee
teoretice; ritmul accelerat de digitalizare
din economie ce poate invechi rapid
dotarile actuale.
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DOMENIUL RESURSELOR MATERIALE SI FINANCIARE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

* Starea fizica a spatiilor scolare i incadrarea lor in
normele de igiena, SSM.

* Existenta cabinetelor, laboratoarelor functionale
pentru toate calificarile profesionale ale scolii:
laborator discipline economice, de turism si
alimentatie, laborator de fizica, chimie, biologie, trei
laboratoare de informatica.

* Scoala are doua biblioteci

* Exista material didactic pentru toate disciplinele de
invatamant

* Exista cabinet medical

* Exista cabinet psihologic

* Infrastructura liceala modernizata energetic
recent./ ,, Corp A”.

 Fonduri banesti insuficiente pentru
amenajarea moderna a
laboratoarelor, cabinetelor pentru
desfasurarea in conditii optime a
stagiilor de pregatire practica

» Baza sportiva necorespunzatoare

OPORTUNITATI

AMENINTARI

* Descentralizarea si autonomie institutionala.

* Parteneriat cu comunitatea locala.

* Existenta unor spatii ce pot fi inchiriate in scopul
obtinerii unor fonduri banesti.

* Posibilitatea antrenarii elevilor si paringilor in
activitati de Intretinere a salilor de clasa
 Atragerea de fonduri europene nerambursabile
(Erasmus+, PNRR);

» Accesarea de fonduri europene pentru digitalizare
si dotarea laboratoarelor cu softuri de ultima
generatie.

» Administrarea necorespunzatoare a
resurselor materiale si financiare
existente.

* Limitarea resurselor financiare
necesare finalizarii unor proiecte

* Degradarea spatiilor scolare din
cauza fondurilor limitate, alocate
pentru intretinerea scolii. / ,, Corp
A”.

* Scaderea constiintei elevilor
privind pastrarea si intrefinerea
spatiilor scolare.

* Ritmul accelerat al schimbarilor
tehnologice conduce la uzura morala
a echipamentelor existente.
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DOMENIUL DEZVOLTARII RELATIILOR COMUNITARE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

« Intalniri semestriale cu Consiliul Parintilor.

« Intalniri lunare/semestriale intre diriginti si
reprezentanti ai Politiei in scopul prevenirii
delicventei juvenile.

* Dezvoltarea relatiei profesori — elevi — parinti prin
intermediul manifestarilor extrascolare.

» Dialog constructiv intre conducerea scolii si
Consiliul local.

+ Contacte cu diverse institutii pentru realizarea
unor activitati extrascolare.

* Introducerea si socializarea elevilor in mediul
comunitar.

 Implicarea insuficienta a parintilor
in activitatile scolii

* Identificarea si valorificarea
resurselor comunitatii

* Numar ul redus de O.N.G.-uri si
de organizatii civice cu care scoala
colaboreaza.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

» Disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii
de a veni in sprijinul scolii: Primaria, Biserica,
Politia, Centrul Cultural Judetean etc.

* Interesul comunitatii pentru dezvoltarea scolii,
Colegiul Economic, fiind o scoala cu traditie in
domeniul economic/ prima scoala din judet

» Disponibilitatea Asociatiei parintilor privind
desfasurarea unor activitdti comune: paringi-
profesori-elevi.

* Interesul colegiului de a-si prezenta o oferta
educationala atractiva.

* Dezvoltarea Invatamantului dual prin parteneriate
cu asociatiile de IMM-uri locale

* Organizarea defectuoasa a
activitatii de parteneriat poate duce
la diminuarea sau anularea efectelor
scontate.

» Nivelul de educatie si timpul
limitat al parintilor poate conduce la
slaba implicare a parintilor in viata
scolii.

+ Slaba informare privind specificul
activitatilor propuse de institutiile
partenere.

* Preocuparea altor institutii similare pentru
schimburi de experienta reciproce.

* Analiza de nevoi s-a bazat pe interpretarea unor parametri si aspecte educationale precum
progresul scolar, promovabilitate, absenteism, abandon scolar, promovarea in invatamantul
superior, orientarea profesionald si integrarea pe piata muncii. S-au utilizat chestionare, interviuri,
sondaje, observarea sistematica, aplicate elevilor, cadrelor didactice, parintilor si altor

reprezentanti ai comunitatii. Relevante sunt urmatoarele nevoi identificate:

N1 - stagiile de practica ale elevilor de liceu sa se desfdsoare la agenti economici si la institutii
educationale specializate din Uniunea Europeana ;

N2- competentele formate trebuie corelate cu realitdfile din mediul economic ;

N3 - activitatile de invatare trebuie sd formeze acele abilitati specifice educatiei pentru sanatate si
pentru un mediu mai curat;

N4 - COLEGIUL ECONOMIC trebuie sa ofere mai multe oportunitati elevilor, intr-o abordare
incluziva, si cadrelor didactice de a intra in contact cu diferite culturi si sisteme economico-
sociale europene pentru a intelege mai bine diversitatea europeana si statutul de cetatean
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european;

NS5 - un management educational, bazat si pe o viziune strategica internationala;

N6 - dotarea spatiilor de invatamant si finantarea educatiei care sa facilit comunicarea virtuala si
invatarea atractiva,

N7 - dezvoltarea de parteneriate la nivel local, national si internationa

2.5.2. Analiza portofoliului de produse

Invatamant liceal tehmologic - forma de zi
Tehnician in activitati economice —,,STAR”
Argumente :
* domeniul de activitate este cu segment mare , in crestere ( sursa PLAI)
* 1Incadrarea absolventilor se face In procent mare ( sursa — monitorizarea absolventilor)
Strategii :
 cresterea ponderii calificarii inclusiv pentru formarea adultilor
 cresterea segmentului de piata
Tehnician in turism — ,,.STAR”
Argumente ;
* domeniul de activitate este cu segment mare, in crestere (sursa PLAI)
» concurenta altor scoli din zona
* nscrierea absolventilor de clasa a VIII a la liceu necesitd promovare intensa

Strategii :

» promovarea produsului cu numar de clase in crestere

 atragerea de elevi cu pregatire initiald buna

+ Infiintarea unui hotel/ internat ca baza de instruire practica si de cazare (peste 35 % din elevi scol
sunt din mediul rural)

Tehnician in gastronomie —,STAR”

gumente :

* creserea ponderii calificarii Tn acest domeniu de activitate (PLAI)

* cerere mare pe piata muncii internd si internationala

* cerere in crestere pe piata muncii locale (PLAI)

Strategii :

* dezvoltarea bazei materiale in viitor prin crearea unei unitdti de alimentatie cdmin/hotel/restaurant

scoala ca baza de practicd moderna

* mentinerea numarului actual de clase
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* dezvoltarea bazei materiale in viitor prin crearea unei unitdti de alimentatie
camin/hotel/restaurant scoala ca baza de practica moderna

* mentinerea numarului actual de clase

* Tehnician in comert —,,CASH COWS”
Argumente :

*  Comertul este ramura importanta in economia zonala (sursa PLAI)

» se inregistreaza un deficit pe piata fortei de munca
Strategii :

* dezvoltarea de parteneriate cu agentii economici.din sectorul comertului in vederea
asigurdrii instruiri practice a elevilor

* intensificarea colabordrii cu partenerii in vederea asigurarii practicii de specialitate si a
angajarii;

* dezvoltarea bazei materiale de practicd pentru insusirea abilitatilor specifice
Strategii :

» promovarea ofertei la Targul educational 2024-2025, 2025-2026 pe site-ul scolii, facebook
oficial Colegiul Economic Calarasi.

» interdisciplinaritate si aplicabilitatea informaticii in domeniul economic.

2.5.3 Directii de actiune identificate

participarea cadrelor didactice la programe de informare asupra noutatilor privind proiectele de

reforma in invatdmant (descentralizare, finantare si asigurarea calitatii in educatie) si legislatie

scolara;

formarea cadrelor didactice pentru elaborarea si desfasurarea de proiecte in vederea obtinerii de

fonduri nerambursabile pentru dezvoltare institutionala;

introducerea alternativelor educationale si organizarea de schimburi de experienta cu alte scoli

reconsiderarea managementului din perspectiva egalizarii sanselor;

descentralizarea si cresterea gradului de autonomie a sistemului educativ, la nivelul unitétii

/institutiei de invatamant;

organizarea activitatii in unitatea scolara pentru inceperea, desfasurarea si finalizarea anului

scolar in cele mai bune conditii;

aplicarea legislatiei in vigoare la toate nivelurile;

monitorizarea activitafii si interventia, pe baza diagnozei si a evaluarii, pentru eficientizarea

procesului educational; asigurarea aplicarii corecte a curriculum-ului national si monitorizarea

atentd a curriculum-ului la decizia scolii;

incurajarea §i sprijinirea participarii la programele de (auto)formare continua;

dezvoltarea parteneriatului cu comunitatea;

eficientizarea comunicarii cu mass-media ;

crearea unui climat favorabil initiativei personale, care sd stimuleze competitia, in sens pozitiv,

in scopul obtinerii unor rezultate din ce in ce mai bune;

implementarea sistemului de asigurare si imbunatatire a calitatii Tnvatamantului, recomandat de

ARACIP.

formarea capacitatii de a reflecta asupra lumii, de a formula si de rezolva probleme, relationand
cunostinte din diferite domenii;

valorizarea experientei personale;

dezvoltarea competentelor functionale esentiale pentru reusita sociald (comunicare, gandire

criticd);

formarea autonomiei morale;
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2.5.4. Asigurarea calitatii

Calitatea reprezinta nivelul de satisfactie pe care il ofera eficacitatea ofertei educationale din
domeniul invatdmantului profesional, stabilit prin atingerea unor standarde cerute si a unor
rezultate excelente care sunt solicitate si la care contribuie participantii la procesul de invatare si
ceilalti factori interesati.

Referitor la asigurarea calitatii procesului instructiv-educativ la Inceputul anului scolar 2025-
2026, s-a constituit Comisia de asigurare a calitatii. Pana in prezent s-a realizat diseminarea catre
toti membrii personalului a informatiilor privind cadrul de implementarea instrumentelor de
asigurare a calitatii In IPT si planificarea activitatilor specifice prin elaborarea Planului
operational privind asigurarea calititii si a Planului operational privind implementarea
instrumentelor pentru managementul calititii, documente incluse in PAS. In urma monitorizarii
interne efectuatd conform calendarului ARACIP, comisia a elaborat la sfarsitul fiecarui an —
Raportul de evaluare interna si a intocmit Planul de imbunatatiri.
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PARTEA a Ill-a

PLANUL OPERATIONAL

PRIORITATI INSTITUTIONALE PENTRU ANUL SCOLAR 2026-2027

P1:

P2:

P3:

P4:

P5:

P6:

Maximizarea potentialului logistic si tehnologic modernizat in urma finalizarii proiectelor
de eficienta energetica, asigurand un mediu ecologic si confortabil pentru elevi si cadre
didactice.

Accelerarea digitalizarii prin standardizarea catalogului electronic si utilizarea exclusiva
a tehnologiilor interactive in procesul de predare, invatare si evaluare curenta.

Corelarea competentelor elevilor din specializarile economice, turism si alimentatie
publica cu exigentele economiei verzi, prin extinderea parteneriatelor cu mediul de
afaceri local si regional.

Cresterea calitatii actului didactic centrat pe rezultate, monitorizarea activa a progresului

scolar si implementarea unui program extins de pregatire pentru examenele nationale.

Cultivarea unui mediu educational incluziv si axat pe starea de bine (well-being), dublat

de campanii proactive impotriva absenteismului si promovarea identitatii cetdteniei

europene.

Diversificarea marketingului educational si promovarea digitala a ofertei profesionale
pentru optimizarea procesului de admitere si atragerea de noi elevi.
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ANEXA 1

PLAN OPERATIONAL 2026 -2027

P1. Maximizarea potentialului logistic si tehnologic modernizat in urma finalizarii proiectelor de eficienta energetica, asigurand un mediu ecologic si
confortabil pentru elevi si cadre didactice.

recente de reabilitare energetica.

Obiectiv 1: Amenajarea integrala a noilor laboratoare de specialitate si intretinerea standardelor ecologice si de infrastructura obtinute prin lucrarile

Tinta 1: Crearea unui mediu scolar modern prin dezvoltarea bazei materiale si logistice a scolii.

resurselor educationale din biblioteca si
infoteca liceului.

RN N . - Ressurse . Indicatori de performanta/
Activitati/Actiuni specifice Termen |Responsabili implicate Parteneri Rezulta telz)u steptate :
1.Dotarea cabinetelor tehnice si a
laboratoarelor de gastronomie/turism cu Di
echipamente de ultima generatie si Decermbric I (;ref:tor Buget local
materiale consumabile. 2026 .- Venituri pr (;prii Echipamente receptionate, 100%
o ) patrimoniu Fonduri Parinti cabinete functionale
2.Implementarea unui sistem ecologic de ionale UAT | Acenti .
management $i monitorizare a consumului OCIZTEapO.na © Cgentl -etC(t)noimcllv Facturi optimizate cu 15-20%,
- a oo g alarasi omunitatea locala .

de energie in cladirile reabilitate. Bibliotecar, Buget local, confort termic asigurat

. . . Comisia de 17511
3. Modernizarea fondului de carte si a achizitii Sponsorizari

evaluare curenta.

P2 Accelerarea digitalizarii prin standardizarea catalogului electronic si utilizarea exclusiva a tehnologiilor interactive in procesul de predare, invatare si
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Obiectiv 2: Generalizarea utilizarii platformelor de e-learning, implementarea catalogului electronic exclusiv si instruirea cadrelor didactice in

competente digitale avansate.

Tinta 2: Digitalizarea si modernizarea procesului de predare - invatare - evaluare pe toate ciclurile de invatamant.

s - . s Ressurse . Indicatori de performanta/
Activitati/Actiuni specifice Termen |Responsabili R Parteneri P !
’ implicate Rezultate asteptate
1. Implementarea completa a catalogului
electronicla toate clasele si
instruirea parintilor/ Director 100% clase inrolate, conturi activate
elevilor privind monitorizarea notelor. Sept.2026 Informatici pentru parinti
nformatician| gy get Jocal.
2. Sesiuni de formare interna pentru Oct- Diriginti Resurse umane Pirinti Peste 90% cadre didactice care aplica
utilizarea ecranelor interactive nov.2026 Agenti economici metode interactive la clasa
(smartboards) sa instrumentelor Al Platforme online Cc%rnuni tatea locald . . s
in procesul didactic. Sefii catedrelor] Google Min. 30 de mate.r'lale RED incarcate
Ian-mai de specialitate Workspace pe cloud-ul scolii
3. Dezvoltarea unei baze de date cu 2027 P Profesori

resurse educationale deschise (RED)
specifice modulelor economice si de servicii.
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P3. Corelarea competentelor elevilor din specializarile economice, turism si alimentatie publica cu exigentele economiei verzi, prin extinderea
parteneriatelor cu mediul de afaceri local si regional.

Obiectiv 3: Proiectarea unor noi optionale (CDL) axate pe sustenabilitate, afaceri verzi si extinderea numarului de agenti economici parteneri pentru

stagiile de practica.

Tinta 3: Diversificarea ofertei de programe educationale si corelarea ofertei scolare tehnologice cu economia verde si mediul de afaceri.

Ressurse

Indicatori de performanta/

Activitati/Actiuni specifice Termen |Responsabili implicate Parteneri Rezultate asteptate
1.Elaborarea si avizarea programelor Ianuarie-
pentru Curriculum in Dezvoltare martie Director Programe CDL/CDEOS avizate de
Locala (CDL) . . . 2027 Admin. Buget local, ISJ pentru anul viitor
pe teme de 'Economie verde' si 'Eco-turism'. i . Sponsoriziri oo

Sent. patrimoniu Cresterea cu 15% a numarului de
2.Incheierea de noi acorduri de colaborare ocfombrie E Ghiduri Agenti economici locuri de practica asigurate
cu agenti economici relevanti din regiune . . <
e R 2026 metodologice Comunitatea locala : s o
pentru stagii de practicd comasata. Bibliotecar, | Consultanti x:rln 1?; Efl'lgcr)rrlga(i: exercitiu participante,
3.Organizarea Targului Firmelor de Exercitiy APrilie Comisia de | business
12027 achizitii

cu sectiune dedicata planurilor de afaceri
eco-sustenabile.
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P4. : Cresterea calitatii actului didactic centrat pe rezultate, monitorizarea activa a progresului scolar si implementarea unui program extins de pregatire

pentru examenele nationale.

Obiectiv 4: Monitorizarea progresului individual al elevilor si aplicarea programelor de remediere si excelenta pentru examenele de Bacalaureat si

certificari profesionale.

Tinta 4: Cresterea calitatii procesului didactic in vederea optimizirii randamentului scolar si a ratei de promovabilitate la examenele nationale.

¢ eixoe - . - Ressurse . Indicatori de performanta/
Activitati/Actiuni specifice Termen |Responsabili . Parteneri P !
’ implicate Rezultate asteptate
1. Realizarea testarilor initiale, analiza DI 100% planuri de remediere intocmite
rezultatelor si elaborarea planurilor de Sept.-oct. irector, o prantl
ot tie personalizati 2026 dir. adj. ' pentru elevii cu lacune
Intervenhie p : Pof. Fise de evaluare
o il e P ta itorizata, simulari
2. Desfasurarea programelor de pregatire | Oct. 2026- discipline R? SUISE umane ISJ Calarasi ; rezenta montoriz wiart
. Lo o de examen. | Salide clasd . interne lunare efectuate
suplimentara saptimanala pentru iunie Elevi
probele scrise si practice ale examenelor 2027 Teste pentru EVN Parinti Min. 2 asistente/profesor/an
nationale. Aprilic bacalaureat. , feedback constructiv oferit
3. Efectuarea de asistente la ore de catre | 7027 Fise de asistenta

echipa manageriala pentru evaluarea
eficientei metodelor de predare.
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PS : Cultivarea unui mediu educational incluziv si axat pe starea de bine (well-being), dublat de campanii proactive impotriva absenteismului si
promovarea identitatii cetdteniei europene.

Obiectiv 5: Implementarea de activitati antibullying, amenajarea unor spatii de relaxare pentru elevi si derularea proiectelor Erasmus+ aprobate.

Tinta S: Dezvoltarea unei culturi institutionale centrate pe starea de bine (well-being), siguranta si educatie pentru cetiatenie europeana, care sa
garanteze un climat educational favorabil performantei si incluziunii tuturor beneficiarilor.

¢ eixoe - . - Ressurse . Indicatori de performanta/
Activitati/Actiuni specifice Termen |Responsabili R Parteneri P !
’ implicate Rezultate asteptate
Director,
1.Campanii lunare de prevenire a dclr' afilj.' ) Scaderea numarului de abateri
violentei si bullying-ului, in colaborare cu 0r11s1 ter Mater1a1§ disciplinare, climat sigur
Biroul de Siguranta Scolara si IPJ Calaragi. | Lunat scofar 1nfonnat}ve ) o
Com1s1a ’ Parteneri 1T Calirasi Zero cazuri de discriminare raportate,
2.Lansarea programului intern 'Scoala Permanent Antibullying | Planuri de CIRAE adaptari curriculare efectuate
Incluziva' - integrarea si sprijinirea elevilor Coqrdonator abilitare Parinti . . »
CES si a celor din grupuri vulnerabile. Conform proiecte Resurse Aventi E .. Min. 15 elevi in .rnob‘lhtate .
calendarul | Aeuropene educationale genfi Economici internationald, diseminare realizata
3.Derularea proiectelqr (:le mobilit.at§ proiect Fonduri Erasmus
Erasmus+ peqtrg elevi si profesori s1 + aprobate.
organizarea Zilei Europene la Colegiul .
Economic.
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ANEXA 2. Planul de dezvoltare personala a personalului didactic

PLANUL DE DEZVOLTARE PROFESIONALA A PERSONALULUI DIDACTIC

Actiuni Rezultate asteptate Termen Persoane responsabile Parteneri Sursa de
finantare
. . Numar de cadre : .
Perfectionare prin . Responsabil cu I S.J. Calarasi
. . .| didactice cu . . . s
obtinere definitivat si .. ) An scolar perfectionarea si Universitati de
. definitivat si grade S -
grade didactice S formarea continua profil
didactice
e .~ | Numar de cadre . . .
Activitati metodice in didactice implicate Lunar Responsabili comisii I S.J. Calarasi
cadrul catedrei activ p arii curriculare/ catedre | CCD-Calarasi
Activitati metodice in <
.. Numar de cadre - . .
cadrul comisiilor . Y Responsabili cercuri [ $.J. Calarasi
. ) didactice implicate An scolar . . -
/cercurilor metodice . pedagogice CCD-Calarasi
. . activ
la nivel judetean
Stagii de formare pe Comisia pentru - .
. h - . mentorat didactic si . Programe si
noul curriculum si Numar de cadre Septembrie . L I S.J. Calarasi . ;
. . . formarea in cariera . proiecte PEO
metode active/ didactice formate anual . o CCD-Calarasi
. . N didactica
interactive de Invatare
FINANTAREA PLANULUI

Surse de finantare :
- Primaria Municipiului Calarasi ;
- Surse extrabugetare;
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